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Art. 1°—

Art. 2° —

Art. 3°—

Art. 4° —

CAPITULO!
DA INSTITUICAO E FORO

A Associacdo de Pais e Mestres do Centro de Educagao Infantil Ri-
vadavia de Gracia Lara, com sede e foro no Municipio de Castro, situ-
ado & rua Salvador Sobrinho Natucci, 110, no Jardim das Araucarias |1,
reger-se-a pelo presente Estatuto e pelos dispositivos legais ou regu-

lamentares que lhe forem aplicaveis.

CAPITULO I
DA NATUREZA

A A.P.M. pessoa juridica de direito privado, &€ um érgao de representa-
céo dos Pais e Professores € instituicao auxiliar do Centro de Educa-
cao Infantil, no tendo carater politico, religioso, comercial e nem fins
lucrativos, ndo sendo remunerados os seus Dirigentes € Conselheiros

e com tempo de duragéo indeterminado.

CAPITULO I wﬂ?ﬁ% “ﬁffﬁmma tolha 00
fol alkadv o 5 parte.
DOS OBJETIVOS focunento entegte 8y

A A.P.M. tem por objetivo geral colaborar na assisténcia ao educando,
S3E AUTENTIF AQ

=<
no aprimoramento do ensino, na integra ac famili
p g (;g&._ ﬁ tr;, a\ lr%\*nfb%tth '}DIE‘ e rep rru illYmL:
mediante agéo integrada ao Conselho Escolar: auténtica do original. Dou fé.
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| - Prestar assisténcia aos educaﬁ'dg&"a Uirahdeanes tondi-

coes de eficiéncia escolar.
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II— Integrar a comunidade no contexto escolar, discutindo a politica
educacional, visando sempre a realidade dessa mesma comu-
nidade. |

- Representar os interesses da comunidade e dos pais de alu-
nos, junto ao Centro de Educacéo Infantil, contribuindo para as
necessarias adequagdes dos Planos Curriculares.

IV~ Promover o entrosamento sistematico entre pais, alunos, pro-
fessores e membros da comunidade, através do desenvolvi-
mento das atividades s6cio-culturais, desportivas e ligadas ao
meio-ambiente, dentro do previsto no Regimento Escolar.

V- Contribuir para a melhoria e conservacdo do aparelhamento do
Centro de Educacao Infantil, celebrando para tanto, contratos
e/ou convénios com a Administragdo e Organizacdes Nio Go-

vernamentais.

& AUTENTICA(;AO
CAPITULO IV £ Apresente fotocopia é reprodugdo
S auténtica do priginal. Dou fé.
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- Mobilizar recursos humanos, materiais e financeiros da comu-
nidade para atender aos educandos, se tiverem sido esgotadas
todas as fontes de recursos competentes, para a melhoria e/ou
conservagéo do Centro de Educacao Infantil, bem como pro-
mover a melhoria da qualidade de ensino e dos cuidados com
as criangas.

- Receber doacgées e contribuicbes voluntérias, fornecendo o

competente recibo para efeito de abatimento ou deducéo fiscal.



DI73I9979999999329

‘nﬁ‘)wrsww'"a“s”‘mﬁ

IIIIDIIIAIIAININNINIIYN

I —

Vi—

VIl -

VIl -

Xl -

Fornecer aos alunos, comprovadamente carentes, materiais,
assim como possibilitar o acesso das criangas a Educac3o In-
fantil, auxiliando o Centro de Educacéo Infantil no estabeleci-
mento de critérios.

Proporcionar o necessério e possivel atendimento médico, o-
dontologico e social, aos alunos através do apoio da comuni-
dade.

Decidir e acompanhar, juntamente com a Direcdo e Conselho
Escolar, a aplicagdo das receitas oriundas de qualquer cobran-
¢a ou doagdo, convocando a Assembléia Geral para decidir
sobre as irregularidades, se forem constatadas.

Estimular a criacdo e desenvolvimento de clube de maes, clube
de saude e outras instituicées correlatas.

Promover palestras e conferéncias viéando a atualizacdo e o
aprimoramento de pais e alunos.

Programar o uso do Centro de Educacéo Infantil nos periodos
0ciosos, tornando-o centro de atividades comunitarias, respon-
sabilizando-se pela conservacéo, com a aprovacéo do Conse-
Iho Escolar.

Promover a melhoria da merenda escolar, através de contribui-
¢des voluntarias, em espécie ou género e através de criagéo
de hortas com estratégia que interessem ao educando, con-
quistando-o para esse trabalho.

Encaminhar o Plano Anual de Atividades e as prestacdes de

contas relativas as aplicacdes de recursos financeiros, assim

)

como propostas de alteractes ou ad!qx.@oes aggemtei%sﬁg AO
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reproducac

L]
tatuto, ao Conselho Escolar do Centrg d¢ Edutagas Infantipoia ¢
WET U auténtica do :rl?rna‘;. Dou fé.
Publicar semestralme balancete® = = = l
ORI BT
\d -,(: :E' : P r"
i wﬁﬁf ey A Z2ES \——/‘C r?crbc; /
A0 etV SErg
o A 0 B\ 35.7 NEIRO M
v\\ = ' % R M
.S\Q a8 N |- NEIRC LiMA DE S0
o -‘ggﬁ " ;n_zsrehiil ;zgnsg RIBAS
C AN
FACS [isuzam anﬁ?ﬁéﬁﬁmﬂ



nﬁwxww333333ﬂ"03®3%337w3733j33

?W"D")"‘!")")')“?“)")ﬁ’)”)’)“)?")ﬁ

Art. 8° —

§1°-

§2°-

Xl - Celebrar contratos e/ou convénios com a Administracdo PUbli-
ca, Organizacées Nao Governamentais e pessoa juridica de di-
reito privado, com a finalidade de conservar e manter o prédio
escolar e suas instalagGes, bem como Suprir outras necessida-
des comprovadas, relacionadas & qualidade do ensino e ao

bem estar das criancas.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DA CAPACITACAO DE RECURSOS

Os recursos da A.P.M. serzo provenientes de:
| - Contribuicdo voluntaria dos sécios.

II— Auxilio e subvenczo de 6rgéos publicos.

lll—  Doacgdes de pessoas fisicas e juridicas.

IV-  Campanhas e promocoes.
V- Convénios e contratos.
VI—  Prestagoes de servigos.
VIl - Outras fontes,

Os recursos da A.P.M. ser3o aplicados no atendimento as finalidades e
contribuicSes previstas no Estatuto e sua aplicag&o apenas sers feita

apods aprovacéo do Conselho Escolar.

Os bens méveis e iméveis, assim comogggglores ﬂﬁ%g%l&%‘(% o

ser obrigatoriamente contabilizados e invé’@ar dospintegeando seu peproducio
> auténtica do mripinall. Dou fé.
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§3°—

§ 4° -

§95°—

Art. 7° =

§ 17

§2°-

As contribuicdes voluntérias dos associados, bem como as arrecada-
cbes sob qualquer outra forma, serdo depositadas em estabelecimento
bancario, em conta vinculada da A.P.M., a ser movimentada conjunta-

mente pelo Presidente e Tesoureiro da A.P.M.

Os recursos da A.P.M. seréo aplicados na seguinte ordem:
— Assisténcia ao Educando;

—  Conservacao e/ou aparelhamento do Centro de Educacéo Infantil.

Nos recursos repassados por Orgéos Publicos devem ser observadas

as rubricas orcamentérias estabelecidas pelo orgéo de origem.

CAPITULO VI
DOS SOCIOS

O quadro social da A.P.M. seré constituido, com ndmero ilimitado, das

seguintes categorias de s4cios:

| — Efetivos;
Il— Colaboradores;

Il — Honorarios.
Serdo socios efetivos os pais e professores que desejarem se associar.

Ser&o socios colaboradores, os alunos, ex-alunos, pais de ex-alunos,

sey T A
ex-professores e membros da comuné@ﬁque nﬁﬂfﬁﬁﬁ'ﬁ&&%ﬁ

—_ A ¢ e O ) —_— =
A presente fotochpia & reprodugao
auténtica do origipal, Dou fe.
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§3°-

§ 4°-

Art, 8° —

Art, 9° —

Art. 10 —

Serdo sécios honorérios, todos aqueles que tenham prestado relevan-

tes servicos a educacgéo e a A.P.V.

Em qualquer das categorias, para admiss3do, exoneragéo e exclusdo de
associado, decidira a Assembléia Geral, respeitando a legislagdo em

vigor, sobre o tema e efetivara a medida, lavrando a ata respectiva.

Constituem direito dos sécios efetivos:

| = Votar e ser votado.

- Apresentar novos sbcios para ampliagéo do quadro social.

I - Dar sugestdes e oferecer colaboragéo aAPM

IV -  Convocar Assembléia Geral Extraordinaria.

V- Solicitar em Assembléia Geral, esclarecimento acerca do con-
trole dos recursos da A.P.M.

VI—  Participar das atividades promovidas pela A.P.M., bem como
utilizar as dependéncias do Centro de Educagao Infantil, de a-
cordo com o inciso IX, do Art. 5°, deste Estatuto.

VIl —  Indicar para anélise, nomes que serao admitidos em decorrén-

cia de convénios firmados com a administrag&o publica.

Constituem direitos dos sécios colaboradores: Cericn e 0 s80 8 im aﬁha 40
| afixado n2 !
idnﬂcuﬂ":“‘ entregue 3 parle.
| — Os incisos II, Ill, V e VI do art®. 08 o inci
' § i ﬂﬁk%ﬁﬁ#bﬁpﬁu
ggg% A presente fotocopia & reprm dugac
- . i3 SE(_S auténtica do '\q-}m al. Nou fé.

Constituem deveres dos soécios efetivos e%éﬁ%oradores
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= Estimular e dar condigdes, para cé%@é §0 Spais doCentrode:.

T INOSELMA CARNEIRO LIMA DE SCUZA|
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Il — Conhecer e respeitar este Estatuto, assim como as delibera-

coes da A.P.M.
= Desempenhar os cargos e missées que lhe forem confiados.
IV -  Comparecer as Assembléias Gerais e reunides da A.P.M.
V- Colaborar na solugédo dos problemas do educando e do Centro

de Educacé&o Infantil.

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO

Art. 11 — S&o érgdos da Administragéo da A.P.M.:

| — Assembléia Geral;

[l = Conselho Fiscal;

lll—  Diretoria.
Art. 12 — A Assembléia Geral Ordinaria sera constituida pela maioria dos assg 3
' Q’k a do
ados e sera convocada e presidida pelo Presidente da A.R;Miiato 1 iitima m%aﬂ@
documento entregué S
N AUTENTICACAO
Paragrafo Unico: A convocagéo far-se-4 com 10 dias de Egsé’ SRS EITLEIPRE reproducac
diVUIga(}éo. Eg;&e auténtica do O"?ﬁﬁﬂr—* Jou fé.
0502 q [ )
E322 18 ABR bdly
Socd j
=2ED -\ 0/
Art. 13 — As Assembléias Gerais realizar-se-80 em IWE ' 0CaCAO-C g
;5 = % ROBERTO CARNEIRD MENARIM - Tab Sor -

ORE g‘ijm L RFouZA
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presenca, da metade mais um dos sécios e@?@@

AUGU‘;T"J CESAR BORGES MENAR M
S }

gualguer nimero, meia hora mais tarde.
§1°— Sempre que justificado, podera ser convocada a Assembléia Geral Ex-

traordinaria pelo Presidente da A.P.M., pelo Conselho Fiscal ou dois

tercos dos sécios, com 72 horas de antecedéncia.
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§2°-

§3°-

Art. 14 —

Art. 15—

10

Para aprovacéo das deliberagctes da Assembléia Geral, sera necessa-
rio o voto concorde de metade mais um dos sécios presentes, exceto
nos casos de destituicdo de administradores e alteragbes do presente
Estatuto, que neste caso sera necessario o voto de acordo de dois ter-

cos dos presentes.

Nos casos de instauracdo de Assembléia Geral para destituicdo de
administradores e alteraces do presente Estatuto, em primeira convo-
cacao serd necessario a presenca da maioria absoluta dos associados,
sendo nas demais convocacgdes exigido o minimo de um terco dos as-

sociados.

Compete a Assembléia Geral Ordinéria:

| — Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal.

- Discutir e aprovar o Plano Anual da A.P.M.

lIl—  Aprovar o Relatério Anual e a Prestacéo de Contas referentes
ao exercicio anterior com base em parecer do Conselho Fiscal.

IV —  Deliberar sobre assuntos gerais da A.P.M. constantes do edital

de convocagao.

: i o e ATENTICIDADE
Compete & Assembléia Geral Extraordinaria: - dm:df\t na folna 40
foi afixado 0 ‘
documento entregue & parte.
I — Deliberar sobre os assuntos motivadores da convocagao.
- Deliberar sobre modificacdes deste Estatuto e homologa-lo a-
pOS aprovacao. S23€  AUTENTICACAC
I - Deliberar sobre a dissolucéo da APM=s g«‘j A presente fotocopia & reprodugac
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Art.16 —

Art. 17 —

Art. 18 —

Art. 19 —

Art. 20 -

11

O Conselho Fiscal sera constituido de 06 membros sendo 03 efetivos e

03 suplentes.

O Conselho Fiscal seré presidido por um de seus membros, escolhidos

por seus pares.

Compete ao Conselho Fiscal:

-
IV —

Examinar, a qualquer tempo, 08 livros e documentos da direto-
ria.

Apreciar os balancetes trimestrais, prestacdo de contas e dar
parecer sobre 0 relatério semestral, relatério anual e plano a-
nual de atividades.

Opinar sobre a aceitacéo de aquisigdes com encargos.

Opinar sobre contratos e convenios.

As decisdes do Conselho Fiscal serao tomadas por maioria simples de

voto, cabendo o desempate ao Presidente.

A Diretoria sera composta de:

VI -
VIl -

Presidente; %
: oSBT e ina 40
. . WF\“B@ q Lim2 “?\ .
Vice Presidente; ol 20800 Theque @ b
S G gosument® =
ecretario Geral,
. =23% AUTENTICAGAOC
19 Secretario; EE~S |, W 5
=8 ?:) E I presente foracOpia e reprogugac
Tesoureiro; ] % £ CO auténtica do originai, Dou fe.
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Art. 21—

§1°—

Art. 22 -

IX -
y

12

Diretor de Esportes;

Diretor do Meio Ambiente.

Os sécios efetivos serdo eleitos em Assembléia Geral para ocuparem

os cargos da Diretoria.

Os cargos de presidente e vice-presidente, tesoureiro e 1° tesoureiro

serdo privativos de pais de alunos, desde que ndo sejam professores

na mesma escola.

Compete a Diretoria:

VI -
Vi -

VIl —

Elaborar o Plano Anual de atividades e 0s Relatérios Semes-
trais e Anuais, submetendo-os previamente ao Conselho Fiscal
e ao Conselho Escolar.

Gerir os recursos da A.P.M., no cumprimento de seus objetivos.
Colocar em execucdo o Plano de Atividades e as deliberagées
da Assembléia Geral.

Apresentar balancetes trimestrais ao Conselho Fiscal colocan-
do & disposicao livros e documentos.

Executar e fazer executar as atribuigdes constantes do Art.5°
deste Estatuto.

Elaborar normas para concessao de auxilios ao educando.
Reunir-se ordinariamente uma Vvez por més e extra-

ordinariamente, por convocagéo do Presidente ou por dois ter-

cos de seus membros. =238 AUTENTICACAO
K- o
Tomar medidas de emergéncia nc: previstas' ﬁé‘été"@‘é‘tmum%“"w a
ZEES  auténtica do orjginal. Dou f.
submetendo-se & posterior aprovaggo=io Consetho Fiscal.
(= e ] D
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Art. 23 -

Xl —

13

Elaborar o plano para a materializacdo dos objetivos decorren-
tes dos contratos, e/ou convénios firmados.

Participar do processo de avaliag&o dos funcionarios do Centro
de Educagéo Infantil, como também solicitar providéncias em
problemas apresentados por servidores publicos, prestadores
de servigco remunerado ou voluntario, ou qualquer outra espé-

cie de colaborador.

Compete ao Presidente:

V-

VI -

VIl -

VIl -

Administrar a A.P.M., representando-a em juizo ou fora dele.
Assinar juntamente com o Tesoureiro, as obrigacdes mercantis,
cheques, balangos, e outros documentos que importem em
responsabilidades financeiras ou patrimoniais para a A.P.M.,
bem como visar os livros de escrituragao.

Aprovar pagamentos correspondentes a até dois salarios mi-
nimos regionais, e acima deste limite, com autorizacdo do Con-
selho Fiscal.

Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da Di-
retoria.

Apresentar & Diretoria o anteprojeto do Planejamento Anual.
Estimular a participac@o dos pais em todas as atividades da
A.P.M., em especial as que decidem sobre a Assisténcia ao
Educando.

Propor a Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura, da Crian-

¢a e do Adolescente a celebracao de contrato e/ou convénio.
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b) Copia do Relatorio semestral e anual de atividades.

c) Relagéo dos componentes da Diretoria e do Conselho Fis-
cal. até 30 dias ap6s a eleigéo.

d) Relatorio das atividades das Diretorias: Social, Cultural,
de Esporte e Meio Ambiente.

e) Outras propostas de trabalho de interesse da comunida-

de.
Compete ao Vice-Presidente:

| — Auxiliar o Presidente em todas as suas competéncias e substi-

tui-lo em seus impedimentos.
Compete ao Secretério Geral:

- Auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus impedimentos, na
falta do vice e em caréater temporario.
- Lavrar Atas de Reunides e Assembléias Gerais.
- Organizar os relatérios semestral e anual de atividades.
IV—  Manter atualizado e em ordem o fichario de sAcios, 0s arquivos

e a documentacao da A.P.M.

V- Fazer convocacdes de reunlogg;ggncammmemk@nm_
n:.z"f"" é o =W TG R S
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Promover a arrecadac&o e contabilizagdo das contribuicbes
dos socios e das demais receitas.

Depositar os recursos financeiros da A.P.M. em estabelecimen-
to bancario.

Controlar os recursos da A.P.M.

Realizar através de cheque nominal ou em dinheiro, os paga-
mentos autorizados pelo Presidente, observando o inciso Ill, do
Art. 23.

Realizar inventario anual dos bens da A.P.M., responsabilizan-
do-se por sua guarda e conservacao.

Fazer o balango anual e a prestagdo de contas, submetendo-se
a analise e apreciacéo do Presidente e do Conselho Fiscal res-
pectivamente.

Arquivar notas fiscais, recibos e documentos relativos aos valo-
res recebidos e pagos, pela A.P.M.

Fazer a prestacéo de contas perante a Administragéo Publica.

Compete ao Diretor Social:

| —

Promover a integracdo Centro de Educacao Infantil — Comuni-
dade, através do planejamento e execugao das atividades so-

ciais e prioritariamente, de assisténcia ao educando.

Paragrafo Unico: Enviar relatorio ao Presidente.

Art.28 —
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- Promover a integragédo Centro de Educacéo Infantil — Comuni-
dade, através de planejamento e execucdo das atividades cul-

turais.

Paragrafo Gnico: Enviar relatérios ao Presidente.

Art. 29 — Compete ao Diretor de Esportes:

| — Promover a integragdo Centro de Educacéo Infantil — Comuni-
dade, através do planejamento e execucdo das atividades es-

portivas.

Parégrafo unico: Enviar relatério ao Presidente

Art. 30 — Os Diretores: Social, Cultural, de Esporte e de Meijo Ambiente, deverédo
colaborar para a elaboragdo do Plano Anual de Atividades e Relatérios
Semestral e Anual de Atividades, fornecendo os subsidios de suas res-

pectivas areas de atuacéo.

Art. 31 — Aos Diretores Social, Cultural, Esporte e de Meio ambiente, compete
prever a ocupagéo do Centro de Educagéo Infantil em periodos ocio-
sos, responsabilizando-se pela mesma nestes periodos, e dar conhe-

cimento aos pais das atividades.
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As chapas completas serdo submetidas ao Presidente da Assembléia
Geral, podendo este impugna-las, de oficio ou a requerimento de qual-

quer membro, se contrarias a qualquer dispositivo estatutario.

O pleito ser& realizado por voto secreto e direto sendo considerada

vencedora a chapa que conseguir maior nimero de votos:

— Cada associado tera direito a um voto, independente do nume-
ro de filhos matriculados.
- Poderao ser votados, apenas os sdécios efetivos.

[ - N&o poderéo ser votados os menores de 18 anos.

Os eleitos para o Conselho Fiscal serdo considerados empossados no
ato da proclamacéao da Assembléia Geral, assumindo o exercicio ime-

diatamente.

A Diretoria tomara posse imediatamente, entrard em exercicio no ato
da proclamacgéo da Assembléia Geral e dever&o receber da Diretoria
anterior, a prestagéo de contas do periodo, compreendido entre o Ulti-

mo balanco e transmisséo dos cargos.

O mandato da Diretoria, e do Conselho Fiscal, sera de 02 (dois) anos,

permitindo-se a recondugao sucessiva de cada um dos membros.

N&o podem ocupar cargos e funges na Diretoria e Conselho Fiscal,
elementos com graus de parentesco ou cénjuge, entre si, com mem-

bros do Conselho Escolar ou com a equipe pedagégica.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

A.P.M. somente podera ser dissolvida:

(e Em virtude da lei emanada do Poder competente.
- Por decis&o de dois tercos de seus sécios efetivos, manifesta-
da em Assembléia Extraordinaria, especialmente convocada

para esse fim.

Paragrafo Unico: Somente poderéo votar sécios que néo estejam enquadrados no

Art. 41 —

Art. 42 —

Art. 43 —

Art. 44 —

Art. 45 —

inciso lll, Art. 34,

Em caso de dissolugédo, todos os seus méveis, iméveis e valores de
qualquer espécie reverterdo em beneficio da assisténcia ao educando

do Centro de Educacéo Infantil.

A A.P.M. n&o distribuira Iucros, bonificagdes, vantagens a dirigentes,
conselheiros, mantenedores ou sdcios sob nenhum pretexto, e empre-
gara suas rendas exclusivamente na manutencdo de seus objetivos

institucionais.
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Art. 47 —
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damentais da politica educacional do Estado do Paran e do Municipio

de Castro.

Os casos omissos deste Estatuto serdo dirigidos pela Diretoria e Con-

selho Fiscal em reunio conjunta, submetidos & Assembléia Geral.
O Presidente da A.P.M. providenciara a publicacdo do extrato deste
Estatuto no Dirio Oficial do Estado do Paran4 e sua inscricdo no Car-

tério de Registro Civil das pessoas juridicas, enviando cépia posterior-

mente ao Conselho Escolar do Centro de Educacéo Infantil.

Castro, 28 de maio de 2003.
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