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CAMARA MUNICIPAL

Secretaria " TERMO DE COLABO[RAC.ﬁO N° 03/2021 QUE ENTRE SI
Protocalado Sob N° 105 CELEBRAM O MUNICIPIO DE CASTRO, POR INTERMEDIO
e e d Q2 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E A

Em.(Sde OX de208) ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

As.

CASTRO - APAE

B O MUNICIPIO DE CASTRO, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, inscrito no CNPJ sob n°® 77.001.311/0001-08, com sede na Praca Pedro Kaled, n° 22,
Centro desta cidade, doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. MOACYR ELIAS FADEL JUNIOR, brasileiro, casado, engenheiro agrénomo, portador da
cédula de identidade n° 3.044.220-2 e inscrito no CPF/MF sob n° 792.370.299-34, residente e domiciliado
na Rua Francisco Botogoski, n° 22, na cidade de Castro/PR e ainda com a interveniéncia da Secretaria
Municipal da EducagZo, por sua Secretaria, Sra. REJANE DE PAULA NOCERA, portadora da cédula de
identidade n° 1.199.141-6 - SSP/PR e inscrita no CPF/MF n°® 029.582.369-11, residente e domiciliada na
Rua Francisco Xavier da Silva n® 100 — CEP n° 84.165-530, nesta cidade de Castro/PR e a ASSOCIOAGAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CASTRO - APAE, inscrita no CNPJ sob n°
75.638.437/0001-54, com sede a Rua Benjamim Constant, n® 280, Centro, CEP: 84.165-220 na cidade de
Castro/PR doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada por sua
Presidente, Sr(a). ELEONI APARECIDA CARNEIRO, portador(a) da RG n° 7.195.295-9 SESF/PR e
inscrito(a) no CPF/MF N° 003.515.459-48, resolvem celebrar o presente termo de colaboragZo, regendo-se
pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, no artigo 1° do Decreto
Municipal n°® 747/2017 e Portaria Interministerial n® 7, de 28 de dezembro de 2018 do Ministério da
Educacao e mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de colaborag&o, tem por objeto o estabelecimento de Parceria para a prestagao
de servigos tendo como objeto a educagdo basica na modalidade de Educag&o Infantil e especial para
alunos com necessidades educacionais especiais em atendimento ao Edital de Credenciamento n°
001/2020, servigo a ser prestado conforme detalhado no plano de trabalho, que integra o presente termo.

1.2 - N&o poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orcamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I - delegacdo das fungdes de regulagdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Municipio;

Il - prestagao de servigos ou de atividades cujo destinatério seja o aparelho administrativo do Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - S&o obrigacées dos Participes:
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| - DO MUNICIPIO:

a) fornecer orientag&o sobre forma de prestacéo de contas as organizacdes da sociedade civil por ocasi&o
da celebragéo das parcerias;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacio da prestacio de contas devida pela organizagéo da sociedade civil;

¢) realizar, nas parcerias com vigéncia superior @ um ano, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagédo € no ajuste das metas e atividades
definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de desembolso,
que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto do termo de colaboracéo;

e) promover o monitoramento e a avaliagéo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso néo ocorrer, todas
as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relac@o das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representag&o sobre a aplicagio irregular dos recursos envolvidos na
parceria;

j) instauragio de processo administrativo de tomada de contas antes do término da parceria, ante a
constataco de evidéncias de irregularidades na execugéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escriturag&o contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragao;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes
requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lein®
13.019/2014,

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos
locais de execugdo do objeto;
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Prefeitura Municipal de Castro

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal:

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados & execugdo do objeto previsto no termo de colaboragsio, n3o implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da organizacso da
sociedade civil em relag&o ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricio & sua execucao;

h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato
deste termo de colaboragdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicacdo
dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo de
Colaboragéo & de R$ 238.154,04 (duzentos e trinta e oito mil, cento e cinquenta e quatro reais, e
quatro centavos) de acordo com o cronograma de desembolso do Plano de Aplicagso.

3.2 - Tal repasse estara sujeito a alteragbes complementares, respeitando a LDO - Lei de Diretrizes
Orgamentarias e LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal, bem como o Plano de Aplicag&o dos Recursos.

3.3 — O MUNICIPIO transferira, para execugdo do presente termo de colaboragao, recursos no valor de R$

19.846,17 (dezenove mil, oitocentos e quarenta e seis reais e dezessete centavos), correndo a despesa
a conta da dotacdo orgamentaria n® 06.002.0012.0361.0013-2025.33504399,

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 — O MUNICIPIO transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme
o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a
identificacdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria especifica
vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagéo dos recursos deste Termo de Colaboragéo, enquanto ndo utilizados, em
caderneta de poupanga de instituicdo financeira oficial, se a previséo do seu uso for igual ou superior a um
més; ou em fundo de aplicag&o financeira de curto prazo, ou operacio de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica federal, quando sua utilizag&o estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras ser&o, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de
colaboragéo, estando sujeitos as mesmas condices de prestacdo de contas exigidos para os recursos
transferidos, desde que autorizado pelo MUNICIPIO.

4.4 - As parcelas dos recursos fransferidos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e ficardo retidas nos
seguintes casos:

| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organizagao
da sociedade civil em relagdo a obrigagbes estabelecidas no termo de colaboragdo ou de fomento;

Praca Pedro Kaled, 22 Centro Castro Parana CEP 84.165.540 tel (042) 2122-5000
CPNJ 77.001.311/0001-08 site www.castro.pr.gov.br

7o
Pt

o |

Vs Y
/FL.:NE#
N\

RUBRICALLTY
\ I
\

%

)

/
F 4



i A
J FLiNe )

T
RUBRICA; LM
A \

M,

=/ Prefeitura Municipal de Castro

il - quando a organizacio da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pela Administragéo Publica Municipal ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

IV - auséncia das certidées em vigéncia:

a) CND Trabalhista;

b) CND de Tributos Federais conjunta da Uniso;

c) CND de FGTS;

d) Certidzo Liberatéria do TCE-PR;

e) CND Estadual;

f) CND Municipal de débitos do concedente;

g) Municipal liberatéria para transferéncia no ambito do concedente.

4.5 - Por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacées financeiras realizadas, serdo
devolvidos & administragéo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instaurac&o de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administrac&o publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de colaborag&o devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, parz;

I - realizac&o de despesas a titulo de taxa de administrag&o, de geréncia ou similar;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

lll - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;

IV - realizaco de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagao
social, das quais nZo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢&o pessoal de
autoridades ou servidores publicos:

VI - repasses como contribuicées, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados 2 parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
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6.1 - o presente termo de colaborag&o entrara em vigor, com execugdo a partir de 01/02/2021 e tera
vigéncia e execugio até 31/01/2022, conforme previsto no anexo plano de trabalho.

6.2 — Sempre que necessério, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devidamente
justificada e formulada, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do seu termino, e apés o cumprimento das
demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente
Termo de Colaborag3o.

6.3 - Caso haja atraso na liberag&o dos recursos financeiros, o MUNICIPIO promovera a prorrogacao do
prazo de vigéncia do presente termo de colaborag&o, independentemente de proposta da ORGANIZACAQ
DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
—_""—_'—_—-—-_.._.____1__—___

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

| - descricdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

Il - anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razéo da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano
de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragio plblica;

IV - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagdo da scciedade
civil na prestacéo de contas:

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizacao
preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugao por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a administracéo
publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais 2 populagéo, por ato
préprio e independentemente de autorizag&o judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas ou
atividades pactuadas:

I - retomar os bens plblicos em poder da organizag&o da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execuc&o do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisacZo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo de contas o
que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até 0 momento em que a administracdo assumiu
essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS
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8.1 — A Organizagéo da Sociedade Civil prestara contas junto ao MUNICIPIO, nos termos da Resolugéo
046/2014 do Tribunal de Contas do Estado do Parang, no Sistema Integrado de Transferéncias (SIT) e por
meio fisico junto & Superintendéncia Contébil — Secretaria Municipal da Fazenda, no prazo e forma
estabelecidos, referente aos recursos recebidos a aplicados conforme o Plano de Trabalho.

8.2 - Aprestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria fazer a analise de execugao do objeto para verificagdo do seu cumprimento
e do atingimento dos resultados previstos no plano de trabalho e na analise financeira, quando couber, para
exame da conformidade das despesas constantes na relaggo de pagamentos com as previstas no plano de
trabalho e verificagédo da conciliagdo bancéria, por meio da aferigdo da correlagéo entre as despesas
constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente que recebeu recursos para
a execucao da parceria, estabelecendo-se o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a
sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes, com foco na verdade real e nos resultados
alcancados.

§ 1.° Ser&o glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2.° A organizacéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagéo dos recursos recebidos no
prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a
durag&o da parceria exceder um ano.

8.3 - A prestagé@o de contas relativa & execugdo do termo de colaboracéo dar-se-4 mediante a anélise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execugéo do objeto, elaborado pela organizagso da sociedade civil, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados;

Il - relatério de execugao financeira do termo de colaborago, com a descricdo das despesas e receitas

efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, na hipétese de descumprimento de
metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.4 — O MUNICIPIO considerara ainda em sua andlise os seguintes relatdrios elaborados internamente,
quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e

avaliago designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a
execugéo do termo de colaboragio.

8.5 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacéo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deveréo conter andlise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

I - 0s resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfag&o do piblico-alvo;
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IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apés a conclusgo do objeto pactuado.

8.6 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestacao de contas pela administragdo plblica observara os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagdo da prestacio de contas;
Il - aprovagéo da prestagéo de contas com ressalvas;

Il - rejeicéo da prestag&o de contas e determinag&o de imediata instaurac&o de tomada de contas especial.

8.7 - Constatada irregularidade ou omiss8o na prestacdo de contas, serd concedido prazo para a
organizagéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

§ 1° O prazo referido no caput & limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo pblica possui para analisar e decidir sobre
a prestagéo de contas e comprovacéo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, ndo havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidéria, deve adotar as providéncias
para apuracdo dos fatos, identificagio dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengdo do
ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

8.8 — O MUNICIPIO apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
Justificadamente por igual perfodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do “caput® sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - n&o significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedac&o a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagso da sociedade civil ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizagdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacao pela administragéo publica.

8.9 - As prestac6es de contas ser&o avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

I - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que n&o resulte em dano a0 erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
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a) omiss&o no dever de prestar contaé;
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores puiblicos.

8.10 - O administrador publico responde pela decisgo sobre a aprovacao da prestac@o de contas ou por
omissdo em relacdo & andlise de seu contetdo, levando em considerag&o, no primeiro caso, os pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegacéo.

8.11 - Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se mantida
a decis&o, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizag8o para que o ressarcimento ao erario
seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentac&o de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboragéo e a area de atuagio da organizagao,
cuja mensurac&o econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicio integral dos recursos.

8.12 - Durante o prazo de 10 (dez)-anos, contado do dia (til subsequente ao da prestac&o de contas, a
organizagéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestagéo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitago ser encaminhada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias em relagdo a data
de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebragio de aditamento deste Termo de Colaboracéo com alteragio da natureza
do objeto.

9.3 - As alteracdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia
do ajuste, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Municipio, érgdo ao qual deverdo
os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a efetivagéo de

alteragcbes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagéo de
recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragio.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n° 13.019,
de 2014, e da legislagéo especifica, a administragio plblica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizagao da sociedade civil parceira as seguintes sangbes:

Praga Pedro Kaled, 22 Centro Castro Parana CEP 84.165.540 tel (042) 2122-5000
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| - adverténcia;

II- suspens&o temporaria da participagéo em chamamento pulblico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administrag&o publica sancionadora, por prazo
nao superior a dois anos;

lll - declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangédo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo tnico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Ill s&o de competéncia exclusiva de Secretario

Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de
vista, podendo a reabilitagio ser requerida apoés dois anos de aplicacéo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestacdo de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infrago relacionada & execugéo da parceria.

10.3 - A prescrig&o sera interrompida’com a edicéo de ato administrativo voltado a apuragéo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos
com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugéo do objeto, mas que a ele néo
se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razéo
deste Termo de Colaboragéo.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacéo da Sociedade Civil e gravados com
clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de transferéncia
da propriedade a administrag&o publica, na hipétese de sua exting&o.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poder&o, a critério do administrador
publico, ser doados a outra Organizagéo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao
da Organizagao donataria, quando, apds a consecugéo do objeto, n&o forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado.

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execugZo de objeto igual ou semelhante ac previsto neste Termo de
Colaboracao, sob pena de reversado em favor da Administracéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAQ

12.1 - O presente termo de colaboracfo podera ser:

Praga Pedro Kaled, 22 Centro Castro Parana CEP 84.165.540 tel (042) 2122-5000
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| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responséaveis somente pelas obrigagdes e auferindo
as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inteng&o;

Il - rescindido, independente de prévia notificagéo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipéteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho:

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas:

¢) constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregéo em qualquer documento apresentado;

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas

Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de colaboragéo ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
ampliagéo da execuc&o do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagso do respectivo
extrato no Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigées:

I - as comunicagdes relativas a este termo de colaboragéo serdo remetidas por correspondéncia formal ou
meio eletronico e seréo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, de que tratam o inciso anterior, ndo poder&o se constituir em pecas de
processo, e os respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de cinco dias;

lll - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias

que possam ter implicagdes neste termo de colaboracéo, seréo aceitas somente se registradas em ata ou
relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GESTAO

15.1 O MUNICIPIO designa como gestor dos recursos do presente Termo de Colaboracéo o (a) servidor(a)
Neide Aparecida da Silva, matricula n® 20338, portador (a) da cédula de identidade n° 6.046.744-7 e inscrito
(a) no CPF/MF 870.306.249-04, conforme Decreto n® 841/2017.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboragéo, que n&o
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Castro, Estado do Parana, com
renlincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

Praga Pedro Kaled, 22 Centro Castro Parand CEP 84.165.540 tel (042) 2122-5000
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16.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelos participes e por duas testemunhas, para que produza
seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Castro, 28 de janeiro de 2021.

MOACYR ELIAS FADEL JUNIOR
Prefeito Municipal
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ELEONI APARECIDA CARNEIRO
Representante Legal — APAE de Castro

REJANE DE PAULA NOCERA
Secretaria Municipal de Educacéo

Testemunhas:
CIIRG | CI/RG
CPF/MF CPF/IMF

Praca Pedro Kaled, 22 Centro Castro Parana CEP 84.165.540 tel (042) 2122-5000
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE CASTRO

Endereco: Rua Padre Damaso,273-CEP: 84165-210- Castro/Parana

Fone/fax: (42) 3232-2010/3232-1439  Emaeil: associacaocapae2015@gmail.com
CNPJ 75638437/0001-54

QOficio n° 38 /2020 Castro, 19 de Novembro de 2020 .

Sra. Secretaria,

Em atengdo ao Edital de Credenciamento n°® 001 de 2020, vimos solicitar o
Credenciamento da Organizagdo da Sociedade Civil, Associagéo de Pais e Amigos dos
—Excepcionais de Castro, inscrita no CNPJ sob n° 75638437/0001-54 , situada na Rua Padre

Damaso, 273 Centro, para realizagdo de parceria com o Municipio de Castro, com a
interveniéncia da Secretaria Municipal de Educacgéo, para Atendimento Educacional para

Pessoas com Necessidades Especiais para o exercicio de 2021.

Aproveitamos © ensejo para renovar nossos protestos de estima e

consideragao,
Atenciosamente,
Golbgry fro=Lon vunvo
Eleoni Aparécida Carneiro
003.515.459-48
Eleoni Aparecida Caraeiro
lima. Sra. CPF: 003.515.459-48

P 1
Rejane de Paula Nocera residente

Secretaria Municipal de Educacgao

Castro — Parana.




FLiNe -
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Tribunal de Contas do Estado do Parans

Certidao Liberatoria

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CASTRO

CNPJ N°: 75.638.437/0001-54

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PG_BLFCOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

L

E SERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIACAQC DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE CASTRO ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBRIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 18/01/2021, MEDIANTE AUTENTICACAOC VIA INTERNET EM

WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAOC NORMATIVA 68/2012.

%E Tribunal de Condas do Estado do
B
-

ﬁ'%-." Parani na

Céddigo de conirole 5502.ZTHE.6578
Emitida em 21/10/2020 25 08:43:13

Dzdos transmitidas de forma segurs.

hitps://servicos.ice.pr.gov.br/T CEPR/Tribunal/CertidacLiberatoria/srv_certidao_e missa0.aspx?nrCNPJ=75638437000154
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCICONAIS DE CASTRO

Enderc:: Rua Padre Damaso,273-CEP: 84165-210- Castro/Parand
Frme/fax: (42) 3232-2010/3232-1439
CNPJ 75638437/0001-54

1= DADOS CADASTRAIS

Email: associacacapae2015@gmail.com

PLANO DE TRABALHO

UBRICA: ALY
U WLA.. 5 f—/

ORGAOIENTIDADE PROPONENTE:

Castro

Associacio de Pais e Amigos dos Excepcienais de

CNPJ:

75638437/0001-54

ENDEREGO:

Rua Padre Damaso 273

MUNICIPIO: UF: CEP: DDD/TELEFONE: (42) 3232-2010

Castro Parand | 84165-210 | gavaiL: associacaoapae2015@gmail.com
SITE: Apae Castro PR

CONTA BANCARIA

ESPECIFICA: BANCO: AGENCIA: PRACA DE PAGAMENTO:

Conta Corrente

403431 Brasil 435-5 R. Dr. Jorge Xavier da Silva, 353 - Centro,
Castro - PR, 84165-000

Eleoni Aparecida Carneiro

NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC):

cPF: 003.515.459.48

C.IJORGAO EXPEDIDOR:

ENDERECO:

Rua Octavio Pereira da Silva Jinior 405 Jardim das Araucérias

Educagio Especial

MUNICIPIO: UF: CEP: DDD/TELEFONE: (42) 99927-0695
Castro Parana 84172-580 E-MAIL: associacacapae2015@gmail.com
SITE:
2 - DESCRICAO DO SERVICO
TITULO DO SERVIGO: PERIODO DE EXECUCAO:
Inicio:01/02/2021

Término: 31/01/2022

IDENTIFICAGAO DO OBJETO: Atendimento Educacional para Pessoas com Necessidades Especiais
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JUSTIFICATIVA (RAZOES DA PROPOSTA E INTERESSE PUBLICO NA SUA REALIZAGAO):

Visando a melhoria do trabalho da Jis?iuigéo que atende alunos com deficiéncias intelectual mltipla, o
referido projeto vem solicitar recursos paf;é que possamos proporcionar um ambiente adequado onde haja
desenvolvimento da ¢prendizagem integral.

A Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais, presente no Brasil ha seis décadas constitui-se, hoje, no maior
movimento social de carater filantrépico do pais, na defesa de direitos e prestagdo de servigos visando proporcionar
qualidade de vida, promogio e incluséo social da pessoca com deficiéncia intelectual e mdltipla,

Hoje, sao cerca de duas mil APAES, espalhadas pelo Brasil. £ o maior movimento filantrépico do Brasil e do
mundo, na &rea. Analisando a histéria do movimento apasano, é possivel afirmar que o trabalho desenvolvido é
chave indispensavel para o exercicio da cidadania na contemporaneidade.

Ela apresenta-se como possibilidade da pessoa com deficiéncia (crianga, jovem, adultos e idoso) desenvolver seu
potencial e habilidades, bem como alcangar um nivel maior na competéncia técnica profissional qualificada, visando
a inclusdo de seu piiblico.

A APAE de Castro/PR foi fundada em 10 de dezembro de 1971, pelo interesse que o senhor Osvaldo de Biassio
com a missdo de promover e articular agdes de defesa de direitos, prevencéo, orientago, apoio a familia,
direcionadas & melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia visto que néc havia atendimento
especializado para este ptblico.

A APAE de Castro oferece escolarizacdo, na Modalidade Educagdo Especial somando 116 elunos (as) que
recebem atendimento nos tumos matutino e vespertino.

Caracteriza-se como entidade filantrépica de atendimento especializado visto que apresenta em seu trabalho uma
proposta ajustada as necessidades de seus atendidos frente ao disposto na legislag@o vigente, desenvoividos pela

mantenedora, exclusivamente na érea da Deficiéncia intelectual e Mdliipla.

Considerando a Portaria do Ministério da Saide n°188, de 03/02/2020, o Decreto Municipal n° 156/2020,
que estabelece medidas de prevengéo ao contégio pelo Novo coronavirus (COVID 19), a Associacdo de Pais &
Amigos dos Excepcionais (Apae) de Castro, para a continuagdo dos trabalhos, mantém de forma remota e ensino
hibrido o atendimento educacional especializado.

Para as atividades pedagdgicas aos alunos da Apae, serdo criados grupos por nivel de atendimento e
através desses grupos de usudrios a coordenagdo repassa as atividades, cronogramas a cada um deles.

O envolvimento das familias é fundamental j& que serdo importantes aliados neste trabalho e o fortalecimento desta

relagio deve ser ainda mais estimulada nesse momenito .

Tendo em vista a necessidade de gerenciarmos e alinharmos as informacSes recebidas e focar nos msios
para aplicacdo das ANPs ( Atividades n&o Presenciais), e também de Ensino Hibrido serad necesséria a utilizag8o
de estratégias que garantam e assegurem as agbes estabelecidas e combinadas durante esse processo
estabelscendo a forma de irabalho que sera desenvolvida com os estudantes piiblico alvo da Educacdo Especial e
sua familia matriculados na Escola na Modalidade de Educagéo Especial

OBJETIVOS GERAIS:

o Proporcionar atendimento especializado que vise o acompanhamento e suporte continuo para o
desenvolvimento de forma completa, abrangendo os aspectos fisicos e biopsicossocial do educando.

® Desenvolver acdes pedagégicas significativas que contribuam para a autonomia e socializaggo, a fim de
se tornar inclusiva e capaz de promover as competéncias e habilidades indispenséveis ac enfrentamento dos

desafios da sociedade.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS: Q roshick {24

° Agregar conhecimentos especificos conforme a BNCC, adaptando s condigdes dos alunos (as) ‘éom:*“‘ Pt /

Deficiéncia Intelectual e Mltipla.

° Proporcionar oportunidade de vivencia e experiéncia desenvolvendo os aspectos cognitivo, fisico, mental e
ocupacional no meio no qual encontra-se inserido.

e Desenvolver as diferentes habilidades na érea (musical, cénica, visuais, plasticas, oral e escrita).

o Proporcionar diferentes situag@es praticas que ajudem no desenvolvimento do processo de conhecimento
significativo.

e Estabelecer parceria com a comunidads escolar, através de eventos, revelando a importancia de se
desenvolver a autonomia e independéncia valorizando o potencial de cada individuo.

e Interagir com a sociedade, de forma que a mesma tenha um olhar inclusivo e perceba a capacidade de
nossos alunos frenie a nova politica de equidade

[

° Ser3o usados melos tecnoldgicos disponiveis como videoconferéncia, video chamadas, telefone, grupos
de whatsapp, potencializando o trabalho colaborativo, no desenvolvimento das atividades poderdio ser utilizados:
computador, celular, rédio, tv, facebook entre outros no ensino remoto.

S,

PUBLICO ALVO:

Abrange-se o atendimento de pessoas com deficiéncia intelectual e miltipla. Atualmente a entidade atende 116
alunos. Frente as medidas sancionadas pelo poder publico e por meio das legislagbes vigentes se toma necessério
que a escola se organize e reestruture suas atividades pedagdgicas visando o cumprimento da prestag&io de servigos
estabelecida em contrato. E sabida que a Portaria MEC e a deliberag&o do Conselho Estadual de Educagao flexibiliza
neste momento a oferia de atividades escolares néo presenciais desde que atendam a Proposta Curricular do Estado
e do Municipio assim como ao Projeto Pedagdgico das instituicbes, e também um planejamento e cronograma de
ensino hibrido com atendimento presencial.

Estimulagdo essencial de 0 a 3 ancs
Pré escola de 04 2 05 anos
Fundamental de 06 a 16 anos

RESULTADOS ESPERADOS:

Em primeiro lugar fazer valer as leis, de direitos de cada pessoa portadora de deficiéncia, “Conhecer para
Defender” fazendo com que se sintam cidadZos e tenham os mesmos direitos de qualquer pessoa.

A partir disso estimular o potencial nas éreas cognitiva, motora e afetiva desenvoivendo a autonomia necesséria

para aiuar na sociedade.

ABRANGENCIA GEOGRAFICA E DEMANDA REPRIMIDA:

A entidade atende alunos oriundo de escolas regulares avaliados em contexto escolar que demonsiram uma
defasagem significativa agregada a uma deficiéncia intelectual, necessitando de atendimento educacional
especializado. Havendo também encaminhamentos médicos com laudos especificos. Mediante essas




caracteristicas a equipe multidisciplinar realiza uma avaliagZo e se necessério a partir disso o ingresso na escola /

sera feito com efetivagéo de matricula.

/,(.,»—“““-'n-.

MONITORAMENTO E AVALIAGAC DO PROJETO (PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A
AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS PELA CONCEDENTE):

O Plano de Trabalho sera acompanhado pelos setores Administrativo, Diregéo, Equipe multidisciplinar,
Professores e Funcionarios seguindo a orlentagio da SEED e Federagfo Nacional das APAES.

Avaliaggo esté que seré continua, diagndstica e processual, através de registros em portfdlio, relatdrios,
avaliagio semestral em formulério proprio e pareceres pedagdgicos.

A equipe técnica e pedagdgica ficara com a responsabilidade de coordenar as atividades utilizando os recursos
pedagégicos e tecnolégicos que julguem necessérios para oferta de aprendizagem ao estudante alinhadas és acdes
de outras instituigies & em conformidade com as orientagdes dos érgdos publicos norteadores desta escola
direcionando a coordenacio, o planejamento e acompanhamento das agdes conjuntas que seréo executadas.

As atividades propostas, devem respeitar as condigdes tecnoldgicas, estruturais, emocionais, a auséncia fisica do
professor, ainda que virtual as necessidades especials dos alunos e as condigdes precarias de muitas familias.
Pensar possibilidades de momentos de contato no ensino presencial, dos professores com seus alunos, para
didlogos, trocas e revisdo de atividades propostas, cuja agdo pedagégica esta centrada nas vivéncias & na
soclalizagdo.

METODOLOGIA DO PROJETO:

Serdo desenvolvidas atividades pedagdgicas praticas através de projetos que agreguem significados a vida do
educando estimulando o desenvolvimento cognitivo, motor e afetivo aprimorando suas competéncies e habilidades
individuais.

Com uso metodologias significativas pautadas em um referencial tedrico respeitando a temporalidade de

aprendizado de cada aluno oferecido em dois turnos matutino e vespertino.
Ed Infantil: Envio semanal de atividades para as familias e alunos com o intuito de estreitar vinculos afefivos,
promover préticas de brincadeiras livres ou orientadas, videos de musica, histérias contadas e acdes de vida pratica
tdo essenciais na construgdo da autonomia e desenvolvimento de habilidades das criancas . A escola deverd
disponibilizar materiais (livros/ou brinquedos) e orientagGes para as familias visando propercicnar que as propostas
da escola cheguem até as criangas. Atendimentio presencial através de cronograma conforme orientagdes do ensino
hibrido.

Ens Fundamental e EJA: Envio de atividades semanais através de cronograma que intercale as disciplinas, para
evitar uma sobrecarga de atividades aos alunos e atuagio de todos os professores envolvides com os alunos. Aos
alunos que n&o possuem acesso a recursos tecnolégicos é disponibilizada a retirada das atividades na escola.

Atendimento presencial através de cronograma conforme orientagbes do ensino hibrido.

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:

QUANTIDADE CARGOIFUNCAO Escolaridade

CARGA H
01 Diretora Superior Completo/ Pés Graduacio | 40h
01 Auxiliar de Diregéo Superior Completo/ Pés Graduac&o | 20h
01 Secretéaria Superior Completo/ Pés Graduac@o | 40h
21 Professores Superior Completo/ Pds Graduagéo | 40h/20h
02 Psicdlogas Superior Completo/ Pés Graduagdo | 40H/20h
02 Assistente Social Superior Completo/ Pés Graduacéo | 40h/20h
01 Terapsuta Ocupacional Superior Completo/ Pés Graduac@o 8h
01 Fonoaudidloga Superior Completo/ Pés Graduacgo | 20h




Administrativo

Superior Completo

40h

=
=
F=

Motorista

Ensino Fundamenial

40h

Preparadoras de alimento

Ensino Médio

40h

Atendentes

Ensino Médio

40h

Servicos Gerais

Ensino Médio e Fundamental

40h

,,,-—-,
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PARCERIAS ENVOLVIDAS:

Municipio da Cidade de Castro e a APAE de Castro-PR

3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META

ESEECIFICAQAO DA
ACAQC /ATIVIDADE

| INDICADOS FISICO DURAGAO

UNIDADE | QUANTIDADE | INICIO

TERMINO

o1

Receptividade dos alunos e
adaptag&o dos alunos no
ambiente escolar e
desenvolvimento de
atividades pedagdgicas.

01

12 meses 01/02/2021

31/01/2022

02

Elaborag&o do PAI (Plano
de atendimento individual),
Pianos de trabathos
docentes (PTD) e
desenvolvimenio das
atividades propostas no
PTD.

o1

12 meses 01/02/2021

31/01/2022

03

Realizar atividades de
integragéo entre os setores,
Social, Sus e Educacional.

01

12 meses 01/02/2021

31/01/2022

04

Atividades de culindria
{casa Experimental AVP).
Projeto Preparatdrio para a
horticultura e floriculiura
(suculentas).

01

12 meses 01/02/2021

31/01/2022

05

Manter atualizado as redes
sociais da entidade com as
atividades educacionais.

01

12 meses 01/02/2021

31/01/2022

06

Iniciagdo profissional
através de projetos.

01

12 meses 01/02/2021

31/01/2022

Atividades Pedagdgicas
Temética

o1

12 meses 01/02/2021

31/01/2022

Atividades pedagdgicas de
incentivo a Cultura e
Esporte.

01

12 meses 04/02/2021

31/01/2022

08

Compartithar resuitados das
atividades Pedagdgicas
(Comunidade escolar, e

Pais).

o1

12 meses 01/02/2021

31/01/2022




10 Manter as atividades de o1 12 meses 01/02/2021 | 31/01/2022
artesanato nas Unidades
Ocupacionais,
visando o {
empreendedorismo. \
11 Incentivar e apoiar o projeto 01 12 meses 01/02/2021 | 31/01/2022 \m
Fanfarra. .,
12 Atividades de estimulag@o 01 12 meses 01/02/2021 | 31/01/2022
sensorial.
13 Capacitagédo em transtorno 01 12 meses 01/02/2021 | 31/01/2022
do espectro autista (T.E.A)
para os profissicnais da
escola.
4 - PLANO DE APLICACAO / ORCAMENTO
ELEMENTO DE DESCRICAO DA DESPESA VALOR
DESPESA TOTAL (R$)
{CODIGO)
MATERIAIS DE CONSUMO
3.3.90.30.01 Combustiveis e Lubrificantes 6.500,72
3.3.80.30.14 Material Educativo e esportivo 5.900,00
3.3.90.30.24 Material para Manuteng@o de Bens e imoveis 24.063,05
3.3.20.30.39 Material para manutengdo de veiculos 4.046,00
3.3.90.30.16 Material de expediente 4.810,51
3.3.90.30.17 Material de processamento de dados 4.620,20
3.3.90.30.21 Material de copa e cozinha 500,00
3.3.90.30.89 Outros materiais de consumo 11.000,00
SUBTOTAL 61.440,48
SERVICOS DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA
3.3.90.39.16 Manutencdo de Bens e Iméveis 35.560,80
3.3.90.38.06 Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional 9.900,00
SUBTOTAL 45.460,80
DESPESAS COM PESSOAL
3.1.20.11.01 Salarios e Vencimenios 92.106,62
3.1.90.11.43 13° Salario 8.124,00
3.1.90.11.45 Férias/ abono constitucional 4.325,05
3.1.20.13.02 INSS 11.050,00
3.1.90.13.01 FGTS 10.228,92




.

ra =

™
/’ H L NE N _\
3.1.90.13.18 PIS - Pasep s/ a folha de pagamento 41817 [ | olp) ‘
i gURRICA; [\ §
54900400 | RESCisEo trabalnista 5.000,00 \\ W
SUBTOTAL 13125276 | |
TOTAL GERAL 238.154,04
5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
META FEV MAR ABRIL MAIO JUN JUL
b R$ RS R$ R$
Exercicio 2021 | 1o o 47 | 1984617 | 10.846,17 | 19.846,47 | RO 1984617 | R§19.846,17
META AGOS SET QuUT NOV DEZ
. R$ RS RS RS
Exercicio 2021 | o aue 17 | 1084647 | 19.846,17 | 19.846,47 | R® 1984617
META JAN
N RS
Exercicio 2022 19.846 17

6 — OBSERVACOES GERAIS

7 - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, para fins de comprovagéo junto a Concedente, para
os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito ou situacdo de inadimpléncia com o
Municipio de Castro ou qualquer érgdo ou entidade da Administracio Pblica Municipal que impecga a
transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas no orgamento do Municipio para aplicagéo
na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

A Administragdo Plblica fica também autorizada a utilizar e a veicular, da melhor forma que he convier,
todas as imagens, dados e resultados aferidos no presente Plano de Trabalho.

Declaro estar ciente do inteiro teor da legislacio que rege a matéria, em especial da Lei n° 13.019/2014
e do Decreto Municipal n® 747/2017, tendo as condigdes legais de firmar a parceria com a Administraggo
Ptblica e ndo incorrendo em nenhuma das vedages legais.

Pede DEFERIMENTO.

Castro — PR, 18 de Novembro de 2020.

el ~ Al ‘

Asen~ ﬁ%c = L atyisn®e

Assinatura do Representante da OSC
Eleoni Aparecida Carneiro

~

8 - APROVACAO PELA COMISSAO DE SELECAQD

DEFERIDO ({’ ) INDEFERIDO { )

Casito — PR, 27 de Novembro de 2020.




9 - APROVAGAQ PELC CONSELHO

Castro - PR, QX de ib‘ W’”’ ) U9 de A020,

CONSELHO MUNICIPAL Presidente CME
CPF- 032.160.769-46

[lanisle Susana Perea Macnadc

10 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

Castro—PR, €7 de /2. de XA

I
mﬁ@%ﬁ'r%m
RG: 1.199.141-6 CPF7029.562.350-1.

Secretéria Municipal de Educagzo
Cestro- Parm&’-’Dea n°874!2017
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