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PLANO DE TRABALHO 2021/2022

1- DADOS CADASTRAIS

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS SAQ

Castro.

Orgdo/Proponente: Servico de Acolhimento
Institucional para Idosos S#o Vicente de Paulo de

CNPJ: 76.111.244.0001-03

Endereco: Avenida Presidente Kennedy n° 200, Ce

niro.

Munmicipio: UF: CEP: DDD/Telefone: (42) 3232-1353

Castro PR 84.165-100 | e-mail: social@asilosvpcastro.org.br
Site: http://www.asilosvpcastro.org.br/

Conta Bancidria | Banco: Agéncia: Praca de Pagamento:

Especifica: 104- Caixa | 0387 Castro-PR

3231-0

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL:

Escolastica de Fatima Gomes Prestes

CPF: 672.764.829-87
RG: 1.069.081-1
Orgio Expedidor: SSP/PR

Endereg¢o: Rua Gal Oz6rio, 300- Centro.

Munieipio: Castro

UF: PR

CEP:
84.165-180

Telefome: (42) 3232-1235

e-mail: asvp.castro@hotmail.com

2- DISCRIMINACAO DO PROJETO

Castro.

Titule de Projeto:

Servico de Acolhimento
Institucional para Idosos SZic Vicente de Paulo de

Periodo de Execucdo:

12 meses

Imicio: 01/04/2021

Términe: 30/03/2022

Objetivo do Plano

Geral

fragilizados.

A proposta do Plano de Trabalho 2021/2022 tem por objetivo principal assegurar
atendimento integral adequado aos 56 (cinquenta ¢ seis) idosos institucionalizados, com idade
igual ou superior a 60 anos, da zona rural ou urbana do municipio de Castro-PR, de ambos

géneros, € com grau de dependéncia I, II, e II, com vinculos familiares rompidos ou
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” SAO VICENTE DE PALLO

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS SAQ
VICENTE DE PAULO DE CASTRO-PR
CNPJ: 76.111.244.0001/03

Observando as normativas previstas na Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais-Resoluggo n° 109, de 11 de novembro de 2009; NOB-RH/SUAS- Resolugfo
n°® 269, de 13 de dezembro de 2006; Estatuto do Idoso- Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003;
Politica Nacional do Idoso- Lei n° 8.842, de janeiro de 1994; e Resoluc#o-RDC n° 283, de 26
de setembro de 2005.

Especificos
e Promover o acesso & rede Socioassistencial, aos demais drgfios do Sistema de Garantia

de Direitos;

e Diligenciar o direito a convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares ¢
comunitérios;

e Assegurar aspectos de satide e longevidade saudével;

e Favorecer a participacio dos idosos nos espagos de vida publica;

e Favorecer o surgimento € o desenvolvimento de aptidGes, capacidades, ¢ oportunidades
para autonomia, independéncia, e capacidades adaptativas para a vida diéria;

e Proteger os idosos acolhidos em situacfo de calamidade ptblica;

e Atuar no contexto do COVID-19 conforme Plano de Contingéncia Institucional e
Municipal.

Apresentacido da OSC

Esta Unidade de Acolhimento foi fundada em 1922, como uma Instituic8io de caréter
filantrépico, e por cerca de 90 anos foi conduzido num trabalho tradicional por congregacdes
religiosas, abrigando caridosamente nfo somente idosos, mas também pessoas que estivessem
em situagfo de vulnerabilidade e necessitassem de tal suporte. O termo “asilo” permaneceu
caracterizando a Instituicfio e refor¢cando a ideia de ser um local destinado aos vulnerdveis e
improdutivos, que mereciam ser acolthidos a partir da 6tica de caridade religiosa.

A partir do ano de 2014, a Institui¢fio deu inicio & reestruturacio dos servicos
ofertados pelas congregacdes religiosas, contratando equipe técnica gradativamente (assistente
social, enfermeira, psicologa, nutricionista, fisioterapeuta), ¢ atuando conforme a Politica
Nacional da Pessoa Idosa. Diante deste contexto, a nova diregio da Instituicfo teve que buscar
novas formas de recursos € parcerias para contratar uma equipe de profissionais, a fim, de dar
continuidade ao servico que € desenvolvido hd quase 100 anos. Levando em conta todas as
normativas vigentes, no que se refere a populacfio idosa e institui¢cdes de longa permanéncia.

A Instituicdo passou por um momento de reconceituagfo histérica na sociedade
castrense. E a partir de entdo iniciou os grandes motivos para busca de novas parcerias, para

conseguir atender a demanda do municipio, e todas as mudancas ¢ adequacdes exigidas pelas
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legislacSes vigentes dentro da Instituigfio. A nova conceituagfo também diz respeito & mudanca
do termo “asilo” para “instituigsio de acolhimento”, atribuindo nogfo técnica sobre o servico
ofertado, ¢ pautando suas agBes na reafirmacio constante da dignidade humana, seja em
qualquer fase de vida.

Atualmente, o acolhimento realizado pela Instituigio é em regime residencial integral,
de acordo com a Tipificagfo Nacional dos Servigos Socioassistenciais- Resoluggo n° 109 de 11
de novembro de 2009. Ou seja, € um servigo de Protecio Social Especial de Alta
Complexidade. Assim sendo, oferece atendimentos basicos adequados, além de proporcionar
atividades fundamentais como: servigos de fortalecimento de vinculos, garantia da autonomia,
independéncia, convivio familiar e comunitério, desenvolvimento de oportunidades para o
fortalecimento ou restauragfo de vinculos familiares, atividades culturais, oferecendo a eles
uma oportunidade de uma vida mais ativa, respeitando todos os direitos fundamentais previsto
na Lei 10.741/2003-Estatuto do Idoso e demais politicas de atendimento a Pessoa Idosa.

Justificativa da Proposicdo

Apbs a promulgacéio do Estatuto do Idoso, as questdes relativas ao direito, garantia ¢
proteciio da pessoa Idosa possuem maior visibilidade. Destaca-se, conforme o Estatuto do
Idoso, que a pessoa com idade igual ou superior a sessenta (60) anos goza de todos os direitos
fundamentais inerentes & pessoa humana, assegurando por lei e por outros meios, todas as
oportunidade e facilidades, para preservagfio da satde fisica e mental, seu aperfeicoamento
moral, intelectual e social, em condigdes de liberdade e dignidade.

Os dados do Plano Municipal de Assisténcia Social, realizado no Mumicipio de Castro-
PR 1o ano de 2018, demonstram que a taxa de envelhecimento do municipio aumentou num
periodo de 10 anos. No ano 2000 a taxa de envelhecimento era de 4,68%, e em 2010 a taxa
aumentou para 6,45%.

Outra informag#o importante, segundo dados do IBGE (2010), ¢ a de que em 2000,
30% dos brasileiros tinha idade de zero a 14 anos; os maiores de 65 representavam apenas 5%
da populagdo e, conforme o mesmo instituto, as projegdes revelam que a expectativa para 2050
¢ que esses dois grupos (criangas ¢ idosos) se igualem, ou seja, cada grupo representara 18% da
populagdo. Sendo assim, o nimero de idosos aumentard no mesmo passo em que o némero de
criancas diminuira.

Estes nimeros demonstram vérios fatores importantes para os quais se deve atentar.
Um exemplo séo as ages das politicas de satde e assisténcia social, as quais precisam ser
aprimoradas e cada vez mais voltadas a pessoa idosa. O IBGE afirma que em 2000 o Brasil

tinha 1,8 milhfio de pessoas com 80 anos ou mais. Provavelmente em 2050 esse nGmero
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crescera e chegara a 13,7 milhdes.

Nesse sentido, o Servico de Acolhimento Institucional para Idosos SSio Vicente de
Paulo de Castro, atua dentro da Protegfio Especial de Alta Complexidade- Instituicio de Longa
Permanéncia para Idosos-ILPI. Tal servigo € previsto para pessoas idosas que nfo dispdem de
condigdes para permanecer com a familia; com a vivéncia em situagdes de violéncia e
negligéncia; em situagiio de rua e de abandono; ou com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos. Assim, atende dos idosos com idade igual ou superior a sessenta (60) anos, com
diferentes graus de dependéncia, ambos os géneros, apds esgotadas todas as possibilidades de
auto sustento e convivio familiar.

E sabido que o novo coronavirus-COVID-19 teve seu inicio no Brasil em fevereiro de
2020 e perdura até¢ o presente momento. E diante do servico que a Instituiciio oferece,
houveram necessidades diferenciadas e especificas. Nesse periodo, emergiram e continuam
emergindo percalcos de ordem estrutural, deixando ainda mais evidente as mazelas
apresentadas pelo modelo de sociedade em que vivemos, sejam elas no &mbito da saide,
assisténcia social, educacgfio, economia, de cunho coletivo e consequentemente individual.

Apbs a chegada do virus COVID-19 no Brasil, a Instituigio iniciou medidas
preventivas, com vistas para a nfo contaminacfio dos idosos € colaboradores, seguindo as
orientacdes da Organizaciio Mundial da Saide (OMS) e demais 6rgfios de saide e assisténcia
social. No entanto, considerando gravidade da situacfio, e a répida disseminacdo do virus, no
inicio do més de outubro de 2020 parte dos idosos € colaboradores foram contaminados pelo
virus do COVID-19.

O alto perfil de contaminagZo e multiplicaggio do virus, se faz presente pelo nimero de
idosos atendidos e seus respectivos graus de dependéncia. A falta de espago fisico para o
isolamento, materiais de protego individual, de profissionais da 4rea da saide e demais areas
de atuacdo, sfo fatores que agravam e afetam diretamente os idosos acolhidos.

No total a InstituicBo teve dezenove (19) idosos contaminados, € nove (9)
colaboradores. Dos idosos contaminados, dois (2) vieram a 6bito por complicacdes decorrentes
ao COVID-19, e dentre os colaboradores néio houve nenhum. E possivel afirmar que a répida
recuperac@o dos idosos, o baixo indice de Gbitos, € a contencfio 4gil do virus no ambiente
Institucional, est4 relacionada a manutencfo e prevenciio da satide, além da qualidade de vida
oferecida aos idosos, e o comprometimento da equipe de colaboradores, diretoria e politicas
setoriais.

Cabe ressaltar que o recurso recebido através deste Termo de Parceria, contemplard

parte dos colaboradores previstos na NOB/SUAS-RH, sendo necesséria a utilizagfo de recursos
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proprios da Institnicdo para custeio dos membros da equipe de saude, sendo invidvel a
contratacdo do numero de profissionais previstos pela Resolugfio-RDC n° 283, de 26 de
setembro de 2005. Devido a essa questo a Instituicio busca o reconhecimento como Politica
de Satide, a qual evidenciou ainda mais a partir da pandemia do COVID-19. Assim como, a
necessidade do aumento de recurso previsto por esse Termo de Parceria Municipal.

Partindo das especificages do Plano de Aplicacgdo, nfo foi possivel incluir rubricas
com as finalidades de capacitagSes, formagdes e treinamentos para a equipe, a gual vem
demonstrando a necessidade frequente. Além de outras rubricas primordiais, as quais ndo serfio
possiveis serem inclusas no Plano de Aplicagiio: coniratacio de profissional para
desenvolvimento de atividades socioculturais; materiais para oficinas/atividades com os idosos;
despesas com funeral; uniformes; Equipamentos de Protegdo Individual- EPL Nesse sentido, a
falta desse recurso resulta em sobrecarga de trabalho para a equipe, € a menor qualidade no
servigo ofertado.

Considerando as mazelas que a pandemia trouxe, atrelado a situag8o econdmica do
pais, inflag@io e o aumento significativo em todos os géneros, se faz indispensével que o Po&er
Publico, através dos Termos de Parceria, fortaleca e acompanhe as Instituicdes de atendimento
a pessoa idosa. Ressaltando ainda, que Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos S#o
Vicente de Paulo de Castro ¢ a tnica Instituicio do municipio que oferta este servigo, assim,

solicitamos Termo de Parceria para o ano de 2021/2022.

METAS:

e Atuar em conjunto com a Rede de Atencio a Pessoa Idosa e Sistema de Garantia de
Direitos do Municipio de Castro-PR;

e Estabelecer parcerias com o poder ptblico e/ou privado;

e Receber recursos de projetos j& contemplados nos anos anteriores;

e Buscar adequar equipe conforme as especificacdes da Resolug@io-RDC 283, de 26 de
setembro de 2005;

e Qarantir equipe de referéncia de acordo com a NOB-RH/SUAS- Resolugio n°® 269, de
13 de dezembro de 2006;

e Manter parcerias com o poder publico e/ou privado no sentido da manutenciio dos
cuidados relacionados a covid-19;

e Oferecer treinamento e orientagfo aos colaboradores e idosos acolhidos, apds vacinacfo

contra o covid-19.

Metodologia do Projeto:
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Para a execucfo do Plano de Trabalho 2021/2022, seré considerado que os cinquenta e
seis (56) idosos acolhidos j4 estarfio imunizados em relacfio ao COVID-19, ja que no dia 20 de
janeiro de 2021 receberam a primeira dose da vacina, € na data de 20 de fevereiro de 2021
receberfio a segunda dose. No entanto, mesmo com os idosos acolhidos vacinados, os cuidados
especificos serdo mantidos até o momento que toda a populacfio seja vacinada e a situagfo da
pandemia se encerrado.

Nesse sentido, partindo dos objetivos especificos do Plano, as agdes irfio ocorrer
através de trés principais aspectos, sendo eles: convivéncia social, participagdo social e
longevidade saudavel. Em relaco aos aspectos citados € possivel afirmar que eles se conectam
em grande parte nas atividades.

Em relacio ao aspecto da convivéncia social, 0 mesmo trata sobre o direito a
convivéncia familiar, comunitdria, bem como, o fortalecimento dos vinculos entre os préprios
acolhidos, e acolhidos e colaboradores. Além de atuar para fortalecer os vinculos familiares ¢
comunitarios.

A convivéncia comunitdria e familiar ¢ um dos aspectos mais sensiveis em relacdo a
contaminaco pelo COVID-19, nesse sentido, ela serd realizada ainda de maneira diferenciada
e adaptada. De modo remoto, com a utilizagio de tecnologia (video chamada, WhatsApp,
ligacBes comuns, Facebook, Instagram), além de cartas, presentes e lembrancas as quais serfio
recebidas por meio de atividades alusivas, dos vinculos comunitérios e familiares, sendo que
estes serfo convidados a participar através das redes sociais e outros meios de comunicagdo.

As visitas serfio previamente agendadas por via telefonica e WhatsApp sempre que a
pessoa idosa, familia ou vinculo comunitério apresentar essa demanda, ou mesmo a equipe
s técnica identificar a necessidade. No momento do agendamento, o responsével técmico
verificara se o visitante nfio apresenta sintomas de COVID-19, ou mesmo teve contato préoximo
com alguém contaminado. Descartada essa hipbtese, a visita serd agendada em horérios
distintos a outras visitas. Podendo no méximo duas pessoas por pessoa idosa em cada momento
de visita, as quais serfo paramentadas com avental cirirgico descartével, touca, méscara ¢
realizado a desinfeccfo dos sapatos € m#os antes da entrada. As visitas em grupos ainda nfo
serfio permitidas no ano de 2021.

Uma intervencZo importante no que tange a convivéncia social, bem como, a
longevidade saudivel, a qual teve seu inicio no ano de 2019, é o “Projeto Cuidando do
Cuidador”. Que tem como objetivo a educacfio permanente em satde, espaco de reflex3o,

sociabilidade, a fim melhorar as condicfes de trabalho, e emergir demandas reprimidas. O

publico-alvo € todos os colaboradores da Instituicdo. As intervengGes serdo mensais,
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selecionando temas sensiveis a rotina de trabalho, e que busquem melhorar a qualidade de vida
dos idosos no que diz respeito ao servigo executado pelos colaboradores, e o relacionamento
interpessoal no ambiente institucional. Poderd ocorrer através de atividades presenciais e/ou
remota nos grupos ja criados no WhatsApp.

A participacio social acontecerd de maneira planejada, a comegar pelo Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, através de atividades alusivas que incentivem a
reflexfio € o posicionamento do acolhido, assim como, a avaliagiio de satisfacdo do mesmo,
mediante as rotinas institucionais e o direito em ser consultado sobre o que lhe é oferecido.
Visando o melhor interesse da pessoa idosa, enquanto sujeito ativo de direito, deveres e
transformacfo da realidade social.

No que diz respeito & longevidade saudével, tem como pressuposto oferecer
atividades planejadas voltadas a manutenc8o da satide, abrangendo os aspectos de bem-estar
fisico, mental e social. Ocorrerd através do atendimento primério em satde, estimulando a
autonomia, independéncia, atividades de vida diéria, hébitos alimentares sauddveis, prevencéo
de acidentes, redugéio do nivel de ansiedade, e atividades que incentivem as diferentes funcdes
psiquicas.

No atendimento secundério, as ac¢Bes irfio realizar-se por meio do acompanhamento,

atendimento e encaminhamento relacionados aos quadros de satide j4 instalados nos idosos
acolhidos, como por exemplo o tratamento de doengas crénicas nfio transmissiveis, transtornos
mentais, déficit cognitivo, e outras doencas agudas. Isto se dard através de atendimento
nutricional, social, psicolégico, fisioterapéutico, de enfermagem, e médico, sendo
individualizados ou conforme Plano Individual de Atendimento-PIA.
i Parte dos atendimentos ocorre através da administracdo de medicamentos; do
acompanhamento em consultas, exames, procedimentos cirlirgicos em outras InstituicGes de
atendimento 2 satde; da aferéncia didria dos sinais vitais; realizacfo de curativos em ulceras
por pressio, ulceras venosas, € outras lesdes por acidente; mudanga de decibito, aspiragio de
vias aéreas; administracdo de dieta enteral; banho de leito; consultas € escutas de enfermagem;
dentre outras intervencdes.

No ano de 2019 a Institui¢iio passou a contar com a parceria da Secretaria Municipal
de Satide de Castro-PR, a qual cede um fisioterapeuta 10 h semanais, e um médico clinico geral
que atende uma vez por semana. Esta parceria permanecerd no ano de 2021, a qual acrescerd
nos pressupostos da longevidade saudavel dos idosos em acolhimento. Estes profissionais
possuem autonomia de dias e horirios para seus respectivos atendimentos, considerando o

vinculo e demandas de atendimento do municipio, 0 que pode vir a comprometer a frequéncia
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do profissional na Instituicdo.

No que tange aos aspectos psiquicos, as técnicas-assistente social e psicologa irfio
organizar atividades com os idosos, contemplando os tr€s aspectos de trabalho (convivéncia
social, participagio social € longevidade saudével) e os diferentes graus de dependéncia. Estas
atividades acontecerdo duas vezes ao més, sendo uma no espago da Instituicfio, com duracfo
média de 2 horas. O grupo-serd composto conforme o desejo de cada um e sua condigéo
cognitiva. Nesse grupo serdo utilizados materiais de estimulos e producfo, conforme objetivo
do grupo, datas alusivas, e demandas reconhecidas pelos profissionais e idosos.

O segundo grupo do més ocorrera mediante a flexibilizag8o ap6s a vacinacéo contra o
COVID-19, e aprovacdo da equipe de satide para realizar atividades em espagos abertos fora da
Instituicgio, com todos os cuidados relacionados a prevengdo a COVID-19. Serfo organizadas
atividades que contemplem todos os aspectos de trabalho, conforme disponibilidade dos
espacos de convivéncia, como exemplo museus, bibliotecas, cinema, parques, espagos de
manifestacdo cultural, dentre outros. Sendo verificado a possibilidade de agendar um dia
especifico para os idosos acolhidos.

No que diz respeito ao acolhimento institucional, reintegracfo familiar/comunitéria,
encaminhamentos a Rede de Atencdo a Pessoa Idosa, e demais politicas intersetoriais, estas
ocorrerdo conforme Protocolo-Fluxo estabelecido no ano de 2020 em conjunto com a rede de
atencfio a pessoa idosa, e Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa-CMDPIL. O qual
determina a forma com que deve ocorrer cada processo, respeitando as normativas vigentes no
que se refere a pessoa idosa.

Apés o acolhimento da pessoa idosa, € necessério o isolamento por um periodo de dez
(10) dias, para a observacio e avaliacfio dos sintomas relacionados a COVID-19, dentre outras
doengas virais; € estabelecido um contrato de prestagéo de servigos entre a Instituicdo e novo
acolhido ou representante legal; é também estruturado o Plano Individual de Atendimento-PIA;
e encaminhado o acolhido para a realizagfo dos exames clinicos p6s acolhimento. Em relagfio
ao beneficio previdencidrio ou assistencial do acolhido, o mesmo € organizado conforme
determina o Estatuto do Idoso e Regimento Interno da Instituicdo, propiciando o acesso ao 30%
do beneficio aos acolhidos que desejam e/ou possuem potencialidade para administrar tal
recurso.

A execucdo da metodologia estd diretamente vinculada as atribuicSes especificas da
equipe técnica, administrativa € operacional. Bem como, ao recebimento de recursos ja
aprovados para a InstifuicBo nos anos anteriores, € que ainda néo houveram o repasse. Sendo

estes importantes para oferecer transporte adequado ao maior ntimero de idosos, ambientes
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mais adaptados e seguros para os acolhidos, proporcionar estrutura fisica adequada para o
desenvolvimento do servigo oferecido, dentre outros objetivos que o Termo de Colaborag#o

néo contempla financeiramente.

Monitoramento e avaliagdo do projeto:

A Instituicdo avaliard ¢ monitorard suas agBes de modo participativo, em conjunto
com os dirigentes, coordenagdo, colaboradores, idosos, familias dos idosos acolhidos,
profissionais governamentais, representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa-CMDPI, Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS, Conselho Municipal de
Satide-CMS, Ministério Pablico, Fiscal de Termo de Colaboracéo, e Sociedade Sdo Vicente de
Paulo.

Para isso serfo utilizados instrumentais a fim de quantificar e qualificar o que tem sido
i realizado. Por meio do Plano Gestor 2021/2024 o qual norteari e monitorard o trabalho
executado nesse periodo, com as especificacdes de cada 4rea de atuaciio. Também serdio
escritos relatorios sistematicos, os quais serfio produzidos por cada técnico da Instituicdo, uma
vez ao més. Registros e relatérios das atividades realizadas com os idosos; Relatério Bimestral
ao Tribunal de Contas; e a Certificacio de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social-
CEBAS.

Outro instrumental que seré utilizado € a reunifio participativa, em conjunto com a
diretoria, coordenagfo, equipe técnica, administrativa e operacional. Além do Projeto
“Cuidando do Cuidador” que, dentre as abordagens, utiliza instrumentais que avaliam o
servico, como exemplo os questionarios avaliativos, observagsio e escuta ativa. A Diretoria da
Instituic3o monitora e avalia diariamente o servico, desde os aspectos legais, financeiros,

— recursos humanos e a execugio do servico ofertado.

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO:

QUANTIDADE CARGO/FUNCAQO CARGA HORARIA | ESCOLARIDADE
(SEMANAL)
01 Coordenadora 44h Superior Completo
Administrativa
01 Assistente Social 30h Superior Completo
01 Enfermeira 30h Superior Completo
01 Psicéloga 40h Superior Completo
01 Nutricionista 25h Superior Completo
03 Auxiliar administrativa 44 h Meédio Completo
01 Assistente Financeiro 40h Superior Completo
01 Recepcionista 44 h Médio Completo

Avenida Presidente Kennedy, n® 200, Centro, CEP: 84.163-110 Castro-PR ,\&é
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03 Técnicas de Enfermagem | 12x36 Curso Técnico

02 Preparadora de Alimentos | 12x36 Fundamental
Completo

03 Auxiliar de preparadora de | 12x36 Fundamental

Alimentos Completo

02 Motorista 44 h Fundamental
Completo

08 Cuidadores de Idosos 12x36 Meédio Completo/
Fundamental
Completo

05 Servigos Gerais 12x36 Meédio
Completo/Fundament
al Completo

02 Profissional de Lavanderia | 44 h Meédio Completo

01 Médico clinico geral* Semanal Superior Completc

01 Fisioterapeuta*® 10h Superior Completo

Total de colaboradores: Trinta e sete (37)
*Cedido através da Secretaria Municipal de Satde.

Parcerias Envolvidas:
O Servigo de Acolhimento Institucional So Vicente de Paulo de Castro-PR é uma

Unidade de caréter filantrépico e tem por finalidade principal a promogéio do desenvolvimento
social. E neste contexto que parcerias estfo inseridas, tendo como objetivo enaltecer a
qualidade de vida dos idosos acolhidos.

Assim, contamos com a parceria da Secretaria Municipal da Familia e
Desenvolvimento Social, e toda rede de atencfio a pessoa Idosa (CRAS, CREAS, Servico de
Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos Comunitérios Terezinha da Fonseca), Centro de
Atencdo Psicossocial-CAPS, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa- CMDPI,
Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS, Conselho Municipal de Satide, Secretaria
Municipal de Satide, Empresa Eletrorural que disponibiliza o recurso para pagamento de um
profissional da érea de saiide, e Programa Nota Paran4.

Convém ressaltar que outras parcerias podem ser estabelecidas no decorrer do ano de
2021, a Institui¢fio busca constantemente oferecer um servico de qualidade e atividades de

estimulo, que abarquem a autonomia, € o sentimento de pertenca dos idosos em acolhimento.

3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAQ

Meta | Etapa/ | Especificacdo da Ac¢do/ Atividade Indicador Periodo
Fase Fisico
Unid. | Otde | Imicio Término
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¥ A0 VICENTE DE FAULO

01 01 Servico de Protecfio Social Especial | 01 56 | 01/04/2021 | 30/03/2022
de Alta Complexidade- Instituicdo de
Longa Permanéneia para Idosos-
ILPL

4 - PLANO DE APLICACAO

Cédigo da | Especificacdo Valor Total (RS)
Despesa

Materiais de Consumo

3.3.90.30.03 Combustivel e lubrificantes para outras finalidades RS$ 6.600,00

3.3.90.30.04 Gas e outros materiais engarrafados R$ 20.000,04

B 3.3.90.30.07 Géneros de alimentagio RS 96.000,00

3.3.90.30.22 Materiais de limpeza e produto de higienizagio R$9.600,00
Subtotal RS 132.200,04

Servigos de Terceire — Pessoa Juridica

3.3.90.39.44 Servigos de 4gua e esgoto R$ 30.000,00
3.3.90.39.58 Servicos de TelecomunicacSes RS 7.200,00
3.3.90.39.43 Servicos de energia elétrica R$ 30.000,00
Subtotal RS 67.200,00
Despesas com Pessoal
- 3.1.90.11.01 Vencimentos e salérios RS 488.808,00
3.1.90.11.43 13° Salario R$ 9.999,96
Subtotal RS 498.807,96
TOTAL GERAL RS 698.208,00

S - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

-

META Més 1 Més 2 Mas 3 Més 4 Més 5 Més 6
E";é‘z”f"’ R$58.184,00 | R$58.184,00 | R$58.184,00 | RS 58.184,00 | RS 58.184,00 | RS 58.184,00
META Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
Exercicio
2021/2072 | RS58.184,00 | R$58.184,00 | RS 58.184,00 | RS 58.184,00 | R$ 58.184,00 | RS 58.184,00
@ ~ 27 \
T\ Al
0
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6 - PERIODICIDADE DA PRESTACAQ DE CONTAS

Periodicidade: Mensal

Data de entrega das prestacdes de contas

Meés 1- 15/05/2021 Més 2- 15/06/2021 Mes 3- 15/07/2021 Miés 4- 15/08/2021
Més 5-15/09/2021 Més 6-15/10/2021 Meés 7-15/11/2021 Més 8- 15/12/2021
Meés 9-15/01/2022 Més 16-15/02/2022 Mes 11-15/03/2022 Més 12- 15/04/2022

7 -DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, para fins de comprovacdo junto & Concedente, para os efeitos e
sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito ou situagio de inadimpléncia com o Municipio de Castro ou
qualquer 6rgéo ou entidade da Administragso Piblica Municipal que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio para aplicagio na forma prevista e determinada por este
Plano de Trabalho.

A Administrag8o Pablica fica também autorizada = utilizar e a veicular, da melhor forma que lhe convier, todas as
imagens, dados e resultados aferidos no presente Plano de Trabalho.

Declaro estar ciente do inteiro teor da legislagio que rege a matéria, em especial da Lei n® 13.019/2014 e do
Decreto Municipal n° 747/2017, tendo as condigdes legais de firmar 2 parceria com a Administracio Piblica e nfio
incorrendo em nenhuma das vedagdes legais.

Pede DEFERIMENTO.

Castro-PR, 28 de janeiro de 2021. ;
@; A ED
Escoléstica de Féatima Gomes Prestes
CPF: 672.764.829-87
Presidente

8 - APROVACAQ - COMISSAO DE SELECAO

. DEFERIDO (X) INDEFERIDO ( )

Castro —PR, ’(73(!,_- de é'/m D de 20 2 {
/ N -

g N o 'S ,
Comissdo de Selecio: ‘ [/ o~ 7 d
- W@% = ' U e T jj’

i \_// MEMRRO ¥ ;" -Mfmo )
o A~ A ! ;
MEMBRO 3 Vi NIEMB@
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9 - APROVACAOQ PELO CONSELHO MUNICIPAL

Castro—PR, A0 de  ALiiAuAe de Aedd.

“W\mmk\ ol

Presidente do C/ i/}}\a’ Hb

/‘\

10 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

Castro—PR, (/5 de Wa?@ de 20024 ..

S

)

,,f/_— < q;,/?,
MOACYR ELIAS FADEL /rEN;@‘R

. s . 4 /
Pret; to Municipgl

Secretaria mmpgﬁﬂé ég’_fﬂjﬁ Soﬂ;ggenvolwmento Social
Decreto 054/2021 e
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