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1- DADOS CADASTRAIS

Orgiio/Proponente: Servico de Acolhimento
Institucional para Idosos S4o Vicente de Paulo de | CNPJ: 76.111.244.0001-03

Castro.
Enderego: Avenida Presidente Kennedy n° 200, Centro.
Municipio: UF: CEP: DDD/Telefone: (42) 3232-1353
Castro PR 84.165-100 | e-mail: social@asilosvpcastro.org.br
Site: hitp://www.asilosvpcastro.org.br/
Conta Bancdria | Banco: Agéncia: Praca de Pagamento:
gl Especifica: 104- Caixa | 0387 Castro-PR
3239-5
NOME DO RESPONSAVEL LEGAL: CPF: 672.764.829-87

- Escoléstica de Fatima Gomes Prestes RG: 1.069.081-1
: Orgio Expedidor: SSP/PR

Endereco: Rua Gal Ozério, 300- Centro.

Municipio: Castro UF: PR CEP: Telefone: (42) 99917-0709
84.165-180 | e-mail: asvp.castro@hotmail.com

- DISCRIMINACAO DO PROJETO

[\

Titulo do Projeto: Servico de Acolhimento | Periodo de Execucio:
Institucional de Longa Permanéncia para Idosos.

abril 2021 a fevereiro de 2022

Objetivo do Plano

Geral

familiares rompidos ou ﬂ'agll-lzados.

Especificos
e Oferecer espago fisico com maior acessibilidade e seguranca aos idosos;

A proposta tem por objetivo assegurar atendlmento mtegral adequado-aos 56 (cinquenta
e seis) idosos msutucwnahzados ‘comidade Igual ou supenor a 60 anos, da: zona rural ou: urbana

do municipio de Castro-PR, de ambos generos, & com grau de dependenmal Oe II com vinculos

® Garantir alimenta¢go adequada e condizente com as necessidades dos usudrios atendidos;
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¢ Manter equipe minima para execugéo do servigo ofertado;
 Atuarno contexto da pandemia COVID-19 conforme Plano de Contingéncia Institucional
e Municipal.

Apresentac¢io da OSC

Esta Unidade de Acolhimento foi fundada em 1922, como uma Institui¢do de cardter
filantrépico, e por cerca de 90 anos foi conduzido num trabalho tradicional por congregacdes
religiosas, abrigando caridosamente ndo somente idosos, mas também pessoas que estivessem
em situagfo de vulnerabilidade e necessitassem de tal suporte. O termo “asilo” permaneceu
caracterizando a Instituigio e reforgando a ideia de ser um local destinado aos vulneraveis e
improdutivos, que mereciam ser acolhidos a partir da 6tica de caridade religiosa.

A partir do ano de 2014, a Instituigio deu inicio 4 reestruturacéio dos servigos ofertados
- pelas congregagdes religiosas, contratando equipe técnica gradativamente (assistente social,
enfermeira, psicdloga, nutricionista, fisioterapeuta), e atuando conforme a Politica Nacional da
Pessoa Idosa. Diante deste contexto, a nova diregio da Instituigdo teve que buscar novas formas
de recursos e parcerias para contratar uma equipe de profissionais, a fim, de dar continuidade ao
servigo que € desenvolvido hd quase 100 anos. Levando em conta todas as normativas vigentes,
no que se refere a populagéio idosa e institui¢des de longa permanéncia.

A Instituig8o passou por um momento de reconceituagio histérica na sociedade
castrense. E a partir de entdo iniciou os grandes motivos para busca de novas parcerias, para
conseguir atender a demanda do municipio, e todas as mudangas e adequacdes exigidas pelas
legislagBes vigentes dentro da Instituigo. A nova conceituagio também diz respeito & mudanga
do termo “asilo” para “instituicio de acolhimento”, atribuindo nogéo técnica sobre o servigo
Bk ofertado, e pautando suas agdes na reafirmaggo constante da dignidade humana, seja em qualquer
fase de vida.

Atualmente, o acolhimento realizado pela Institui¢o & em regime residencial integral,
de acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais- Resolugdo n° 109 de 11
de novembro de 2009. Ou seja, é um servigo de Protegéo Social Especial de Alta Complexidade.
Assim sendo, oferece atendimentos basicos adequados, além de proporcionar atividades
fundamentais como: servicos de fortalecimento de vinculos, garantia da autonomia,
independéncia, convivio familiar e comunitdrio, desenvolvimento de oportunidades para o
fortalecimento ou restauragdo de vinculos familiares, atividades culturais, oferecendo a eles uma
oportunidade de uma vida mais ativa, respeitando todos os direitos fundamentais previsto na Lei

10.741/2003-Estatuto do Idoso e demais politicas de atendimento a Pessoa Idosa.
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Justificativa da Propesigio

Apds a promulgagéio do Estatuto do Idoso, as questdes relativas ao direito, garantia e
protec@o da pessoa Idosa possuem maior visibilidade. Destaca-se, conforme o Estatuto do Idoso,
que a pessoa com idade igual ou superior a sessenta (60) anos goza de todos os direitos
fundamentais inerentes 4 pessoa humana, assegurando por lei e por outros meios, todas as
oportunidade e facilidades, para preservagiio da satide fisica e mental, seu aperfeicoamento
moral, intelectual e social, em condigdes de liberdade e dignidade.

Os dados do Plano Municipal de Assisténcia Social, realizado no Municipio de Castro-
PR no ano de 2018, demonstram que a taxa de envelhecimento do municipio aumentou num
periodo de 10 anos. No ano 2000 a taxa de envelhecimento era de 4,68%, e em 2010 a taxa
aumentou para 6,45%.

Outra informag&o importante, segundo dados do IBGE (2010), ¢ a de que em 2000, 30%
dos brasileiros tinha idade de zero a 14 anos; os maiores de 65 representavam apenas 5% da
populagdo e, conforme 0 mesmo instituto, as projegdes revelam que a expectativa para 2050 &
que esses dois grupos (criangas e idosos) se igualem, ou seja, cada grupo representara 18% da
populagdo. Sendo assim, o niimero de idosos aumentar4 no mesmo passo em que o nimero de
criangas diminuira.

Estes nimeros demonstram virios fatores importantes para os quais se deve atentar. Um
exemplo sdo as agdes das politicas de satde e assisténcia social, as quais precisam ser
aprimoradas e cada vez mais voltadas a pessoa idosa. O IBGE afirma que em 2000 o Brasil tinha

1,8 milho de pessoas com 80 anos ou mais. Provavelmente em 2050 essec niimero crescera e

chegara a 13,7 milhdes.

Nesse sentido, o Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos S&o Vicente de Paulo
de Castro, atua dentro da Prote¢iio Especial de Alta Complexidade- Instituigdo de Longa
Permanéncia para Idosos-ILPIL. Tal servigo € previsto para pessoas idosas que ndo dispdem de
condi¢des para permanecer com a familia; com a vivéncia em situacSes de violéncia e
negligéncia; em situagdo de rua e de abandono; ou com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos. Assim, atende dos idosos com idade igual ou superior a sessenta (60) anos, com
diferentes graus de dependéncia, ambos os géneros, apls esgotadas todas as possibilidades de
auto sustento e convivio familiar.

E sabido que 0 novo coronavirus-COVID-19 teve seu inicio no Brasil em fevereiro de
2020 e perdura até o presente momento. E diante do servigo que a Instituigio oferece, houveram

necessidades diferenciadas ‘e especfﬁcas. Nesse periodo, emergiram e continuam emergindo
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percalgos de ordem estrutural, deixando ainda mais evidente as mazelas apresentadas pelo
modelo de sociedade em que vivemos, sejam elas no ambito da sande, assisténcia social,
educagiio, economia, de cunho coletivo e consequentemente individual.

Apés a chegada do virus COVID-19 no Brasil, a Instituigio iniciou medidas
preventivas, com vistas para a no contaminagio dos idosos e colaboradores, seguindo as
orientagdes da Organizacio Mundial da Satde (OMS) e demais 6rggos de satide e assisténcia
social. No entanto, considerando gravidade da situagéo, e a rapida disseminagdio do virus, no
inicio do més de outubro de 2020 parte dos idosos e colaboradores foram contaminados pelo
virus do COVID-19,

O alto perfil de contaminagfio e multiplicagdo do virus, se faz presente pelo niimero de
idosos atendidos e seus respectivos graus de dependéncia. A falta de espago fisico para o
isolamento, materiais de protegfo individual, de profissionais da drea da satide e demais 4reas de
atuacdo, sio fatores que agravam e afetam diretamente os idosos acolhidos.

No total a Instituigfo teve dezenove (1 9) idosos contaminados, e nove (9) colaboradores.
Dos idosos contaminados, dois (2) vieram a 6bito por complicagdes decorrentes ao COVID-19,
e dentre os colaboradores ndo houve nenhum. £ possivel afirmar que a répida recuperagio dos
idosos, 0 baixo indice de dbitos, e a contencdo 4gil do virus no ambiente Institucional, estd
relacionada a manutengdo e prevengdo da satde, e comprometimento da equipe de colaboradores,
diretoria e politicas setoriais.

O recurso do Termo de Parceria 002/2020, concedido através da Secretaria Municipal
da Familia e Desenvolvimento Social de Castro-PR, ndo suprir4 o pagamento do que € primordial
para a execugdo do servigo, ¢ mesmo com o recebimento desse recurso de emenda, nio serq
possivel manter essas despesas até novo Termo de Parceria. O que faz refletir acerca dessa
problemética, sendo primordial e urgente o debrucamento pessa questfio, a fim de garantir e
oferecer um servico de qualidade aos idosos acolhidos.

Considerando as mazelas que a pandemia trouxe, atrelado a situagfio econdmica do pais,
inflag&o e 0 aumento significativo em todos os géneros, se faz indispensavel que o Poder Publico,
fortaleca e acompanhe as Institui¢Ses de atendimento & pessoa idosa. Ressaltando ainda, que
Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos S3o Vicente de Paulo de Castro é a tinica
Instituigdo do municipio que executa este servigo. Assim, solicitamos a utilizac@o desse recurso

de Emenda Parlamentar para parte do custeio do servigo ofertado.

E A
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Metas
® Atuar em conjunto com a Rede de Atencdio a Pessoa Idosa e Sistema de Garantia de

Direitos do Municipio de Castro-PR;

e  Garantir equipe de referéncia de acordo com.a NOB-RH/SUAS- Resolugio n®269, de 13
-de,dezembro‘.de 2006, , L

* Manter parcerias com o poder 'pﬁbﬁc.o ‘e/ou _pﬁV'ado 10 ‘senti:dO' da m’aﬁutengﬁo dbs

-cuidados relacionados a covid-19; -

Metodologia do Projeto

Para a execugfo desse Plano, foi primordial estabelecer as principais necessidades da
Institui¢8o, no sentido de custeio. Como Ja citado a Institui¢fio vem sofrendo diretamente com a
inflagdo, o que acomete na alta dos generos de alimentagfo, gés, materiais de higiene e limpeza,
combustivel. Além da manutengfo da equipe de colaboradores, visto que a demanda de trabalho
aumentou significativamente desde que iniciou a pandemia do Coronavirus, e foi necessario
novas contratagdes, além do pagamento de insalubridade a todos os colaboradores.

Outra questdo a ser pontuada & que n&io ha um recurso especifico destinado a Instituigdo
para manutengdo, reparos ¢ reformas, e depende de projetos de captagio de recursos e doagdes,
0 que € incerto. A Institui¢do atua na mesma cede a quase cem (100) anos, em consequéncia
disso ¢ necessdrio constantemente a manutengdo, ¢ adaptagdes para acessibilidade, j4 que a
construgdo de novos espagos néo se faz vidvel nesse momento,

Nesse sentido, a metodologia da proposta dar-se-4 de maneira planejada, onde serfo
realizadas cotagdes dos produtos e servigos a serem adquiridos, efetivando a compra no local que

apresentar menor valor. Além dos pagamentos de parte dos salarios, 13° e Férias.

Monitoramento e Avaliacio do Projeto

A Instituicdo avaliard e monitorara suas agdes de modo participativo, em conjunto com
os dirigentes, coordenagdio, colaboradores, idosos, familias dos idosos acolhidos, profissionais
governamentais, representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa-CMDPI,
Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS, Conselho Municipal de Satide-CMS,
Ministério Publico, Fiscal de Termo de Colaborag#o, e Sociedade Sao Vicente de Paulo.

Para isso serfio utilizados instrumentais a fim de quantificar e qualificar o que tem sido
realizado, como relatérios sisteméticos, os quais serfio produzidos por cada técnico da Institui¢go,
uma vez ao més. Registros e relatérios das atividades realizadas com os idosos; Relatério
Bimestral ao Tribunal de Contas; e a Certificagio de Entidades Beneficentes de Assisténcia
t Social-CEBAS.

AT %_f@f@“
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A Diretoria da Instituigio monitora e avalia diariamente o servigo, desde os aspectos |

legais, financeiros, recursos humanos e a execugo do servigo ofertado.
Recursos Humanos envolvidos no Projeto
QUANTIDADE CARGO/FUNCAO CARGA HORARIA ESCOLARIDADE
(SEMANAL)
01 Coordenadora 44 h Superior Completo
Administrativa
01 Assistente Social 30h Superior Completo
01 Enfermeira 30h Superior Completo
01 Psicéloga 40h Superior Completo
01 Nutricionista 25h Superior Completo
03 Auxiliar administrativa 44 h Médio Completo
- 01 Assistente Financeiro 40h Superior Completo —,
01 Recepcionista 44 h Médio Completo
03 Técnicas de Enfermagem | 12x36 Curso Técnico
02 Preparadora de Alimentos | 12x36 Fundamental
Completo
03 Auxiliar de preparadora de | 12x36 Fundamental
Alimentos Completo
02 Motorista 44h Fundamental
L Completo
08 Cuidadores de Idosos 12x36 Meédio Completo/
Fundamental
Completo
05 Servigos Gerais 12x36 Médio
Completo/Fundament
al Completo
Py 02 Profissional de Lavanderia | 44 h Médio Completo
01 Meédico clinico geral* Semanal Superior Completo
01 Fisioterapeuta* 10h Superior Completo
Total de colaboradores: Trinta e sete 37
| *Cedido através da Secretaria Municipal de Satide.
Parcerias Envolvidas
O Servigo de Acolhimento Institucional S#o Vicente de Paulo de Castro-PR é uma
Unidade de caréter filantrépico e tem por finalidade principal a promogdo do desenvolvimento

social. E neste contexto que parcerias estfo inseridas, tendo como objetivo enaltecer a qualidade

de vida dos idosos acolhidos,
Assim, contamos com a parceria da Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento

Limial, e toda rede de atencfio a pessoa Idosa (CRAS, CREAS, Servigo de Convivéncia e

ﬁ”%mw
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Fortalecimentos de Vinculos Comunitarios Terezinha da Fonseca), Centro de Atencio
Psicossocial-CAPS, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa-
Municipal de Assisténcia Social-CMAS, Conselho Municipal de Satide, Secretaria Municipal de
Saude, Empresa Eletrorural que disponibiliza o recurso para pagamento de um profissional da
area de satide, e Programa Nota Parana.

Convém ressaltar que outras parcerias podem ser estabelecidas no decorrer do ano de
2021, a Instituicdo busca constantemente oferecer um servigo de qualidade

‘isﬁmulo, que abarquem a autonomia, ¢ o sentimento de pertenca dos idosos em acolhimento.

CMDPI, Conselho

e atividades de

3 - CRONGGRAMA DE EXECUCAQ

Meta | Etapa/ Especificacio da A¢do/ Atividade Indicador Fisico Periodo "
Fase Unid. | Qtde Inicio Término
01 01 Servigo de Protegiio Social Especial 01 56 04/2021 28/02/2022
de Alta Complexidade- Instituigdo
de Longa Permanéncia para Idosos-
L ILPL
4 - PLANO DE APLICACAO
Cédigo da | Especificacio ' Valor Total (R$)
Despesa
[ Materiais de Consumo
L 3.3.90.30.03 Combustivel e lubrificantes para outras finalidades R% 2.000,00 W
3.3.90.30.07 Géneros de alimentagao R$ 38.000,00
3.3.90.30.24 Material para manutenc¢do de bens e imGveis R$ 5.000,00
Subtotal RS 45.000,00
Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica ‘]
—
L 3.3.90.39.16 Manutencdo e conservacio de bens iméveis R$ 9.000,00
Subtotal RS 9.000,00
Despesas com Pessoal
3.1.90.11.01 Vencimentos e salrios R$ 18.000,00 ]
’ 3.1.90.11.43 13° Salério R$ 18.000,00
L 3.1.90.11.45 Férias-Abono Constitucional RS 10.000,00

Q",“\
2z
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L Subtotal ‘ RS 46.000,00 7

L TOTAL GERAL ’ R$ 100.000,00 ‘

S - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

META |  Mes1 |
Exercicio

6 - PERIODICIDADE DA PRESTACAO DE CONTAS

— LPen‘odiciﬁade: Mensal
Data de entrega das prestacdes de contas
Msés 1- 25/05/2021 Meés 2- 25/06/2021 Meés 3- 25/07/2021 Més 4- 25/08/2021
Meés 5-25/09/2021 Meés 6-25/10/2021 Meés 7-25/11/2021 Més 8- 25/12/2021
Maés 9-25/01/2022 Meés 10- 25/02/2022 Més 11- 25/03/2022

7-DECLARACAOQ

-—
’?a qualidade de representante legal do proponente, para fins de comprovacso junto a
Concedente, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito ou situagsio de

inadimpléncia com o Municipio de Castro ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo

Publica Municipal que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no
Sl orgamento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de
Trabalho.

A Administragéio Piiblica fica também autorizada a utilizar e a veicular, da melhor forma que The

convier, todas as imagens, dados e resultados aferidos no presente Plano de Trabatho.

Declaro estar ciente do inteiro teor da legislagdo que rege a matéria, em especial da Lei n°
13.019/2014 e do Decreto Municipal n° 747/2017, tendo as condigdes legais de firmar a parceria

com a Administragio Publica e nfo incorrendo em nenhuma das vedagGes legais.

Pede DEFERIMENTO,

Castro-PR, 25 de margo de 2021.

) ¢
XS G
S ;
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Escoléstica de Fatifha Gomes Prestes
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Presidente

8 - APROVACAO - COMISSAO DE SELECAO

DEFERIDO {{ ) INDEFERIDO ( )
Castro —PR, az Q de mp de JoR/.

Comissio de Seleg"/;

| Obuguone e /\‘QZM’ u//m %
k/MEMBROl J ;

YR

MEMBRO 3 .

L

i0 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

Castro—PR, 0  ge VQW de oZo2L.
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EL JUNIOR
/efeito Municﬁal ﬁ

CHELE NOCERA' FADEL
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