Prefeitura Municipal de Castro

SMA - Diretoria de Recursos Humanos

MEMORANDO N° 255/2025

DA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - Diretoria de Recursos Humanos
PARA: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Castro, 21 de Maio de 2025.

Assunto: Informacdées referentes ao Requerimento n° 217/2025

Vimos através deste, apresentar resposta ao Requerimento n° 217/2025 de autoria da

Vereadora Maria de Fatima Barth Antdo Castro, acerca dos estagiarios contratados pelo Municipio.
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Apresentamos os seguintes esclarecimentos de acordo com o ora requisitado:

1. Os pagamentos dos estagidrios, referente aos meses de margo e abril ja foram
regularizados na data de 06/05/2025, efetuados os créditos na conta dos estudantes diretamente pela

Prefeitura Municipal.
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2. A empresa CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA., foi
devidamente notificada pelo atraso no pagamento dos estagiarios e, deixando de apresentar motivos
relevantes que justificasse tal inadimpléncia ou fatos impeditivos ao cumprimento de suas

obrigagdes, ndo houve alternativa, sendo, a rescisao imediata do contrato com a empresa.

3. A Administragao Municipal procedeu com a abertura de novo processo licitatorio através

do PE n° 037/2025, para a contratagdo de empresa especializada na administracdo de vagas de
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estagio. A empresa vencedora no certame devera iniciar impreterivelmente na data de 01/06/2025.
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4. Cabe informar que os valores das bolsas e do vale-transporte pagos atualmente sdo:

Nivel Horas semanais Valor atual bolsas Valor atual
estigio vale-transporte
Nivel médio 20 horas semanais R$ 340,00 R$ 30,00
Nivel técnico 20 horas semanais R$ 340,00 R$ 30,00
Nivel técnico 30 horas semanais R$ 500,00 R$ 30,00
Nivel superior 20 horas semanais R$ 500,00 R$ 30,00
Nivel superior 30 horas semanais R$ 700,00 R$ 30,00
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5. Informamos ainda, que, o reajuste das bolsas dos estagiarios e do vale-transporte, ja
constam no Termo de Referéncia do PE n° 037/2025 e, a partir da contratagdo da nova empresa de

intermediagdo de estagiarios, serdo pagos os seguintes valores:

Nivel Horas semanais Valor da bolsas de | Valor do auxilio- Valor total
estaglo transporte (bolsas+ transporte)
Nivel médio ou 4 horas diarias / R$ 500,00 R$ 100,00 R$ 600,00
técnico

20 horas semanais

Nivel médio ou 6 horas diarias / RS 650,00 R$ 100,00 RS 750,00

técnico .
30 horas semanais

Nivel superior 4 horas diarias / RS 800,00 R$ 100,00 RS 900,00

20 horas semanais

Nivel superior 6 horas didrias / R$ 1.000,00 R$ 100,00 R$ 1.100,00

30 horas semanais

Sem mais para o momento, renovamos os votos de elevada estima e consideragdo e ficamos

a disposi¢ao para mais esclarecimentos.

% Assinado eletronicamente por:
==t ILSETE MARA DA SILVA
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Assinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

ILSETE MARA DA SILVA
Tecndloga em Gestiao Publica
Departamento de Recursos Humanos

i Assinado eletronicamente por:
= RODRIGO MORAIS DA SILVA
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Assinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

RODRIGO MORAIS DA SILVA
Secretario Municipal de Administraciao
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