Prefeitura Municipal de Castro

Secretaria Municipal de Educacéao

Memorando ne 095/2026

Data: 12/03/2026

De: Secretaria Municipal de Educagao

Para: Procuradoria Geral do Municipio

Assunto: Resposta ao Oficio n°® 119/2026 - Projeto de Lei n° 31/2026.

Passa-se, assim, ao enfrentamento objetivo dos apontamentos formulados:

1. Protocolo de documentos

A possibilidade de protocolo digital dos documentos, bem como a
conferéncia material dos documentos entregues presencialmente, com emissao de
comprovante ao candidato, constitui matéria tipicamente procedimental, propria da
fase de execucdo do certame. Por essa razdo, entende-se que tais providéncias
devem ser disciplinadas no respectivo edital de chamamento publico, instrumento
normativo adequado para regulamentar a operacionalizagdo do processo seletivo,
sem sobrecarregar o texto legal com minucias administrativas. Nada obsta, portanto,
que o edital preveja protocolo digital, conferéncia no ato da entrega fisica e emissao

de comprovante datado ao interessado.

2. Critério de renda familiar

No tocante a sugestdo de adogao da renda per capita como critério principal
de pontuagao, esclarece-se que o projeto adotou a renda familiar bruta mensal
como filtro objetivo de elegibilidade, observando paréametro simples, verificavel e
compativel com a dindmica administrativa da selegdo. Além disso, a renda familiar
ndo constitui o Unico elemento de analise, j& que o Anexo Unico do projeto
contempla outros fatores de vulnerabilidade socioeconémica, tais como participagao
em programa social, deficiéncia, situacado de trabalho do candidato, composi¢cao do
grupo familiar, existéncia de filhos menores e existéncia de outros estudantes no

domicilio. Desse modo, o modelo proposto nio realiza avaliagao isolada da renda,
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mas exame global da condigdo social do nucleo familiar, o que reforga a isonomia

material e reduz margem a distorgdes e fraudes.

3. Critério de residéncia

Quanto ao comprovante de residéncia exigido no art. 3° do projeto, sua
finalidade € demonstrar o preenchimento de requisito objetivo de acesso ao
programa, consistente na residéncia do candidato no Municipio de Castro, nos

termos do art. 2°, inciso |.

Nao se trata, portanto, de critério autbnomo de pontuagdo. A sugestao de
pontuar a condicdo do imdvel como préprio, alugado ou financiado, embora
meritéria sob a perspectiva de ampliacdo de variaveis, ndo se revela, neste
momento, tecnicamente adequada, uma vez que tal circunstancia, por si sO, nao
traduz necessariamente maior ou menor vulnerabilidade socioeconémica do
candidato, podendo inclusive conduzir a distorgées incompativeis com a finalidade

social do beneficio.

4. Etapas do processo seletivo

No que se refere ao questionamento das etapas do processo realizado pela
Comissao de Saude e Assisténcia Social, Comissao de Constituicdo e Justica e
Comissao de Educacgao, Esporte e Cultura, cumpre informar que a redacao do art.
4°, quando analisada de forma sistematica, ja permite compreender que a segunda
etapa nao se destina a todos os candidatos inscritos, mas apenas aqueles
considerados aptos na primeira etapa e situados dentro do quantitativo de vagas

previsto no edital, conforme decorre da conjugacgao dos §§ 3° e 5°.

Ainda assim, com o proposito de afastar qualquer duvida interpretativa e
acolher, em carater colaborativo, a preocupacido externada pelas Comissodes, o
Poder Executivo ndo se opde ao aperfeicoamento redacional do dispositivo, para
explicitar de forma mais direta que a fase de entrevista individual e eventual visita
domiciliar sera realizada somente apds a classificacdo por pontuacao e restrita aos

candidatos posicionados dentro do numero de vagas.
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Nesse sentido, entende-se juridicamente adequada eventual redagdo nos
seguintes termos: “Encerrada a analise documental e aplicada a pontuacéao prevista
no Anexo Unico, serdo convocados para a segunda etapa apenas os candidatos
classificados dentro do numero de vagas previsto no edital, os quais deverdo se

submeter a entrevista individual e a visita domiciliar”.

Tal ajuste preserva a finalidade do projeto, reforca a economicidade

administrativa e confere maior clareza ao procedimento.

5. Locais de divulgacao

Em relagcdo a ampliacdo dos meios de divulgagao, observa-se que o art. 7°
do projeto, ja prevé publicacdo do resultado no hall de entrada da Prefeitura, no site
do Municipio e no Diario Oficial Eletronico, meios que atendem aos postulados de

publicidade e transparéncia.

De todo modo, inexiste impedimento para que o edital acrescente
instrumentos complementares de comunicagéo institucional, inclusive canais digitais
oficiais, correio eletrbnico e outras formas id6neas de divulgacédo, desde que

preservada a publicidade formal prevista em lei.

6. Inscricdo em divida ativa

No que concerne a sugestao de inclusao da possibilidade de inscricdo em
divida ativa, cumpre esclarecer que o art. 9°, §1°, do projeto ja prevé a obrigagéo de
devolucao integral dos valores recebidos indevidamente, acrescidos da correcéo

prevista na legislagcéo vigente, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

A eventual inscricdo do débito em divida ativa, todavia, ndo se opera de
forma automatica, exigindo prévia apuragao administrativa, constituicdo regular do

crédito e observéancia do devido processo legal.

Assim, embora a providéncia seja juridicamente possivel em momento
posterior, ndo se mostra recomendavel sua redagao como consequéncia imediata e
automatica no corpo da lei, sob pena de aparente supressido das etapas

administrativas necessarias a higidez da cobranga publica.

Rua Marechal Deodoro, 348 | Vila Rio Branco | CEP 84172.540
Caixa Postal 94 | Telefone 42.2122.5400/5401 | educacao@castro.pr.gov.br
Castro | Parana



Prefeitura Municipal de Castro

Secretaria Municipal de Educacéao

7. Continuidade da politica publica durante a tramitacao legislativa

No ponto em que o parecer da Comissdo de Saude e Assisténcia Social
menciona a possibilidade de utilizacdo da legislagdao atualmente vigente até a
conclusao do processo legislativo, cumpre registrar que o Projeto de Lei n°® 31/2026
foi encaminhado justamente para aperfeicoar o modelo normativo de concessao do
auxilio-transporte, conferindo maior segurancga juridica, objetividade procedimental,

transparéncia e focalizagao socioeconémica.

Sem mais para o0 momento, colocamo-nos a disposicdo para eventuais

esclarecimentos.

Atenciosamente,
LUCIANE  fseptraiop ome
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