Prefeitura Municipal de Castro

PROJETODELEl 1 1/e9

CAMARA MUNICIFAL SUMULA: Altera a Lei n°1581/2007, que

Sreetario trata do Plano de Carreira, Cargos e

Protodolado Sob NoARG[28 Salarios dos Servidores do Municipio —
Em4y de ©3  de 2008 Saude e da outras providéncias.

As A3 42 hs. Ass: Omrloers-

Art. 1° Altera o Anexo VI e o Anexo IX, ambos da Lei n°1581/2007 que trata
do Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Servidores Municipais — Salde, passando a
vigorar o Anexo | e Anexo Il constantes da presente lei.

Art. 2° Revogam-se expressamente o Anexo VI e o Anexo IX da citada Lei,
demais disposi¢gdes em contrario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
de 1° de abril de 2009.

Edificio da Prefeitura Municipal de Castro, 23 de marco de 2009.
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Prefeitura Municipal de Castro

ANEXO | )
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Secretaria Municipal de Saide

Geréncia Administrativa Chefe da Geréncia CcC7

Superintendéncia de Planejamento, Controle e

Avaliacdo das Acbes em Saude Superintendente CC3

Departamento de Planejamento Orcamentario Chefe do Departamento CC4

Secédo de Controle e Distribuicdo de Materiais | Chefe da Secéo CC5

Departamento de Logistica Chefe do Departamento CC4

Departamento de Acompanhamento de Dados

e Sistema de Informacéo Chefe do Departamento CC4

Departamento de Programacao e Acdes

Estratégicas em Salde Chefe do Departamento CC4

Secéo de Controle de Exames Especializados | Chefe da Secéo CC5

Secéo de Controle dos Servigos de

Agendamento e Cadastro Chefe da Secao CC5

Secéo de Gerenciamento da Vigilancia em Chefe da Segao

Salide ' CC5

Secéo de Auditoria Médica Chefe da Secso CC5
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Prefeitura Municipal de Castro

ANEXO Il

QUADRO DE VENCIMENTOS DE CARGOS DE COMISSAO

CC1 R$5.127,00
CC2 R$3.000,00
CC3 R$2.425,00
CC4 R$1.848,00
CC5 R$1.443,75
CC6 R$1.155,00
CC7 R$ 924,00
CC8 R$ 693,00
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Prefeitura Municipal de Castro

JUSTIFICATIVA EM COMUM AOS PROJETOS DE LElI QUE ALTERAM A LEI N°
1580/2007, LEI N° 1581/2007, LElI N° 1583/2007 QUE TRATAM DOS PLANOS DE
CARREIRAS, CARGOS E SALARIOS DOS SERVIDORES DO MUNICiPIO

Senhores Vereadores,

Considerando a apresentacéo do projeto de lej que dispde sobre a
estrutura organizacional da Prefeitura Municipal;

Considerando ainda que, em sendo o citado projeto de lei aprovado na
forma que se apresenta, é necessario alterar o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos
Servidores Publicos Municipais para que se possa realizar as nomeacoes e pagamentos
funcionais;

Apresenta-se os Projetos de Lei em anexo, tudo com fundamento no
artigo 27, inciso Il da Lei Organica Municipal, na Lei de Responsabilidade Fiscal, nos
principios constitucionais da Administragdo Publica, * requerendo por fim, sejam os
mesmos apreciados em carater de urgéncia tendo em vista a data que passarao a vigorar
caso a nova estrutura seja aprovada.

Edificio Prefeitura Municipal de Castro, 23 de margo de 2009.

MOACYR ELIAS FADEL JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
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