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PROJETO DE LEI N° }“20‘&

CAMATRA MUNITGLEAE SUMULA: Cria o cargo de Profissional de
Pretncalaio :‘QQ_ _ _ Comunicacdo, amplia o numero de vagas de
For M e vporge oo 1AL Bi6logo no quadro de provimento efetivo — PCCS
s A G Fus  Ass a@ — Geral e da outras providéncias.

Art. 1° CRIA o cargo de Profissional de Comunicagéo no quadro de cargos,

carreiras e salarios do Municipio de Castro, no @mbito da Lei n°® 1.580/2007.

Art. 2° O cargo de Profissional de Comunicagdo compora o grupo Especialista,
com escolaridade minima de Curso Superior em Cemunicagdo Social, habilitagdo em
Jornalismo, Relagdes Publicas ou Publicidade e Propaganda, classe inicial simbologia G5,
conforme previsto pelo Art. 68°, V, da Lei n® 1.580/2007, ou pés graduacgao stricfo sensu na

mesma area.

Art. 3° A descrigao das atribuigdes do cargo de Profissional de Comunicagao, que
passa a fazer parte do Anexo VIl da Lei n® 1.580/2007 & a seguinte:

“CARGO: PROFISSIONAL DE COMUNICAGAO

SINTESE DAS ATRIBUIGOES: Orientar e executar planos e programas na
area de comunicagéo social, elaborar e revisar materiais jornalisticos e
publicitarios, providenciar a sua publicagao, executar planos e programas de
relagdes publicas, visando a preservagdo e o aperfeicoamento da imagem
institucional da Prefeitura e das Autoridades Municipais.

ATRIBUICOES: Orientar o registro dos eventos realizados pela Prefeitura
visando uma posterior divulgagcdo através dos veiculos de comunicagéo.
Revisar e apurar os textos elaborados, submetendo-os a consideracao

superior. Coordenar e realizar o acompanhamento das noticias na imprensa

Praca Pedro Kaled, 22 - Centro 84.165-540 tel (42) 3906-2000 fax (42) 3906-2008
cnpj: 77.001.311/0001-08 - site: www.castro.pr.gov.br - e-mail: prefeitura@castro.pr.gov.br



Prefeitura Municipal de Castro

selecionando aquelas de interesse da Prefeitura e divulgando-as aos
interessados. Efetuar sinopses das noticias do dia, anotando os assuntos de
relevancia. Coordenar a organizagao de entrevistas individuais e coletivas de
interesse da Prefeitura com a imprensa local, nacional e estrangeira.
Orientar o levantamento de dados, informacGes e noticias acerca da
programacéo de atividades da Prefeitura. Redigir e revisar sob orientagao
direta, matérias, textos, artigos e ‘releases’ acerca da programacgao da
Prefeitura, selecionando a “‘midia" adequada para sua divulgagdo, e
providenciando a sua publicagdo. Orientar e executar reportagens
fotograficas acerca de assuntos de relevancia para a Prefeitura como:
cobertura de solenidades, encontros, festividades, visitas e outras
determinadas pelas autoridades. Planejar e executar programas de
divulgacao interna. Organizar e manter atualizado o arquivo de noticias,
imagens e reportagens de interesse da Prefeitura. Analisar correspondéncias
dirigidas a Prefeitura, encaminhando as respostas, quando for o caso.
Organizar e manter atualizado cadastro de autoridades municipais,
estaduais e federais, além de mala direta do publico-alvo de interesse da
Prefeitura. Elaborar quadros de aviso, exposi¢ao e mostras que envolvam a
imagem da Prefeitura e a politica de atuagao do Prefeito. Atender consultas
e pedidos dos publicos interno e externo, encaminhando-os aos setfores
competentes do servigo publico municipal. Promover pesquisas de opiniao
publica e analisar os resultados. Analisar a evolugdo dos acontecimentos da
Prefeitura, visando detectar situagdes que possam afetar a imagem da
Prefeitura e das autoridades municipais, com o propésito de definir
sequiéncia de agbes visando a sua preservagdo e aperfeicoamento. Redigir
correspondéncias, cartas, congratulagdes e outros textos semlelhantes.
Organizar promogdes e eventos. Planejar e dirigir as atividades do

cerimonial, observando as regras de protocolo. Executar atribuigbes
correlatas.
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Requisitos para o provimento
ESCOLARIDADE: Graduagdo completa em curso superior de Comunicacao
Social com habilitagdo em Jornalismo, Relagdes Publicas ou Publicidade e
Propaganda, ou pos-graduagao stricto sensu na mesma area.
HABILITAGCAO: Registro no 6rgédo de classe, conhecimentos relacionados
aos trabalhos inerentes a categoria e disponibilidade de tempo para a
execucdo de trabalhos fora do horario normal de expediente e em finais de

semana.”

Art. 4° Para os fins desta Lei, sera criada no quadro de vagas de provimento
efetivo constante do Anexo VI da Lei n® 1.580/2007, 04 (quatro) vagas do cargo de
Profissional de Comunicagao.

Art. 2° AMPLIA de 01 (um) para 03 (trés) o numero de vagas para o cargo
de Bidlogo no quadro de provimento efetivo, Grupo Especialista, Classe Inicial G5,
constante do Anexo VI da Lei n® 1580/2007 — Plano de Carreira, Cargos e Salarios do
Municipio — Geral.

Art. 2° REDUZ de 05 (cinco) para 02 (duas) o numero de vagas para o cargo
de Economista no quadro de provimento efetivo, Grupo Especialista, Classe Inicial G5,
constante do Anexo VI da Lei n° 1580/2007 — Plano de Carreira, Cargos e Salarios do
Municipio — Geral.

Art. 2° REDUZ de 06 (seis) para 05 (cinco) o numero de vagas para o cargo
de Contador no quadro de provimento efetivo, Grupo Especialista, Classe Inicial G5,

constante do Anexo VI da Lei n® 1580/2007 — Plano de Carreira, Cargos e Salarios do
Municipio — Geral.

Art. 3° EXTINGUE os cargos de Relagdes Publicas, com 01 (uma) vaga, e

de Jornalista, com 01 (uma) vaga, no quadro de provimento efetivo, Grupo Especialista,
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Classe Inicial G5, constante da Lei n® 1580/2007 — Plano de Carreira, Cargos e Salarios
do Municipio — Geral.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Castro, em 10 de marcgo de 2016.
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@
JUSTIFICATIVA

Ao projeto de lei que cria o cargo de Profissional de Comunicacéo,
amplia o numero de vagas de Biélogo no quadro de provimento
efetivo — PCCS - Geral e da outras providéncias.

Senhores Vereadores,

O presente projeto de Lei tem o objetivo criar, no quadro geral do
funcionalismo municipal, o cargo de "Profissional de Comunicagao”, com as atribuigbes
constantes do texto apresentado, a fim de promover a publicidade de projetos, eventos,
realizages, etc., do Poder Executivo junto a comunidade, bem como manter um canal de
interlocuc@o com os cidadaos castrenses.

O cargo a ser criado englobara as atribuicdes dos cargos ja existentes de
Jornalista e de Relagdes Publicas, incluindo também a possibilidade de ingresso para
profissionais formados em Publicidade e Propaganda, habilitacdo constante do curso de
Comunicagdo Social, conforme a Resolugéo n° 02/84 do Ministério da Educagdo, com
vistas ao aprimoramento das agdes de divulgagao dos atos administrativos.

O projeto prevé ainda o aumento do numero de vagas de provimento para o
cargo de Bidlogo. Tal providéncia se faz necessaria tendo em vista a crescente
complexidade de questdes as atinentes ao Meio Ambiente, em decorréncia do novo
Caodigo Florestal e demais normas especificas.

Importante ressaltar que atualmente existe uma grande preocupagéo em
torno do meio ambiente e dos impactos negativos da acdo do ser humano sobre ele
Assim, com o intuito de melhor abordar as questSes ambientais, o Bidlogo tem
contribuigao fundamental no trabalho relativo ac uso adequado dos recursos naturais e a
melhoria da qualidade de vida, para as presentes e futuras geragées.

Deve-se considerar ainda a recente municipalizacdo dos procedimentos de
licenciamento e analise de questdes ambientais, o que demanda a presenca desses
profissionais para otimizar os servigos prestados pela Diretoria Municipal de Meio
Ambiente.

Dessa forma, visando & melhor prestagdo do servigo plblico, na area da
publicidade oficial, das relagdes plblicas e do meio ambiente, revertendo em Ultima

analise ao bem estar da populagéo, é necessario que o municipio conte com profissionais
habilitados.

Aponta-se, por fim, que se faz desnecessaria a analise do impacto
orgamentario referente & ampliacéo dos cargos, uma vez que o projeto de lei extingue ou
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reduz igual nimero de cargos, de mesma classe, ndo havendo portanto maior
onerosidade.

Sendo assim, apresenta-se o0 projeto para apreciagdo dos nobres
vereadores, esperando sua aprovagao na forma em que se encontra.

Edificio da Prefeitura Municipal de Castro, em 10 de margo de 2016.




