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Art. 1°. CRIA o cargo de Gedlogo no quadro de cargos, carreiras e salarios do
Municipio de Castro, no ambito da Lei n°® 1.580/2007.

Art. 2°. O cargo de Gedlogo compora o grupo Especialista, com escolaridade
minima de Curso Superior de Graduagado em Geologia ou Engenharia Geologica, classe
inicial simbologia G5, conforme previsto pelo Art. 6°, V, da Lei n° 1.580/2007.

Art. 3°. A descrigao das atribuigdes do cargo de Geélogo, que passa a fazer
parte do Anexo VIl da Lei n° 1.580/2007, é a seguinte:

“Sintese das atribuigcdes: Planejar e executar trabalhos técnicos e de
pesquisa no campo da Geologia.

Atribuicées: Realizar levantamentos e mapeamentos geoldgicos,
geoquimicos e geofisicos; realizar estudos de fotointerpretacao; realizar
estudos relativos a ciéncia da terra; efetuar trabalhos de prospecgao e
pesquisa para cubagdo de jazidas e determinagédo de seu valor econémico:
realizar estudos de geologia econdmica e pesquisas de riquezas minerais:
examinar e analisar projetos de exploragdo de recursos minerais: emitir
parecer; efetuar pericias, arbitramentos, inspegdes e vistorias referentes a
matéria de sua competéncia, emitindo laudos técnicos ou termos respectivos:
realizar e executar projetos para exploragao e recuperagao de areas, junto
aos 0Orgaos responsaveis pela extragido e exploragdo de bens minerais de
interesse do municipio; elaboragéo de relatérios de que trata o art. 16, item IX,
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do Cédigo de Minas; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucao das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profissdo; demais atividades
previstas na legislagdo que cria a regulamenta a profissao: compor
comissOes, comités e equipes quando nomeado pelo municipio; elaborar
relatérios e pareceres pertinentes a sua 4rea de atuagdo, inclusive
relacionados a assuntos legais, conforme sua especialidade; alimentar
sistemas municipais e de orgdos relativos as atribuicées no exercicio do
cargo.

Requisitos para o provimento
1. Escolaridade: Graduacao completa em Geologia ou Engenharia
Geologica.

2. Habilitagao: Registro no orgao de classe, conhecimentos relacionados aos
trabalhos inerentes a categoria.”

Art. 4°. Fica criada 01 (uma) vaga do cargo Gedlogo no quadro de vagas de
provimento efetivo constante do Anexo VI da Lei n° 1.580/2007.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Castro, em 15 de margo de 2019.
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JUSTIFICATIVA
Ao Projeto de Lei que Cria o cargo de Gedlogo no quadro
de Cargos, Carreiras e Salarios e da outras providéncias.

Senhores Vereadores,

Com o presente Projeto de Lei, o Poder Executivo Municipal pretende criar o
cargo de Geotlogo, no quadro geral de cargos do Municipio de Castro, promovendo
alteragdes na Lei n° 1.580/2007.

A produgdo agropecuaria compde a base da economia do municipio de
Castro, que dispbe de grande extensao de estradas rurais necessarias nao somente para
escoamento da produgdo agropastoril, como para acesso aos servigos basicos de
educacéo e salde da comunidade que reside e trabalha na zona rural do Municipio.

A manutencdo dessas vias requer grande quantidade de materiais basicos,
compostos de cascalho, pedras e terra, de alto custo aquisitivo. Nesse sentido, a
exploragdo do material pelo préprio Municipio proporcionara economicidade e
vantajosidade aos cofres publicos.

Deve-se considerar ainda a exigéncia burocratica dos orgéos de regulagéo da
atividade mineradora para que se obtenha autorizacao de exploragéo do material, relativa
a elaboragdo e execugdo de projetos, conforme legislagdo especifica, por meio de
profissional habilitado.

Assim, faz-se necessaria a contratagdo de profissional geologo ou engenheiro
geologico, para que se atenda a demanda municipal de exploragdo de jazidas de
cascalho, viabilizando assim maior agilidade e economia na conservacao de estradas
municipais, com nitido interesse publico relativo ao atendimento das comunidades rurais
de Castro.

Encaminha-se em anexo relatério de impacto orcamentario relativo & criagéo
do cargo, demonstrando o atendimento dos requisitos previstos na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Edificio da Prefeitura Munigipal de Castro, 15 de margo de 2019.
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Prefeitura Municipal de Castro

Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

Estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro nos Exercicios de 2019-2020-2021

Premissas & Metodologia de Calculo
Lei de Responsabilidade Fiscal, Art. 16 - Paragrafo 2°

|- Criagao de 01 vaga para cargo de Gedlogo conforme processo n® 18937

| - DESPESA COM PESSOAL MENSAL
Valor da
Despesa com
Pessoal Mensal

Acréscimo na Valor Total da
Despesa com Despesa com
Pessoal Mensal Pessoal Mensal

Atual
Despesa com Pessoal e Encargos Socials R$ 8.719.573,07 R$ 6.865,14 RS 8.726.438,21
Total RS 8.719.573,07 R$ 6.865,14 R$ 8.726.438,21
Il - DESPESA COM PESSOAL ANUAL
— 2019 Valor Total da Despesa com Pessoal
Despesa com Pessoal - Janeiro & fevereiro RS 15.521.174.77
Despesa com Pessoal - margo RS 8.719.573,07
Despesa com Pessoal - abril a dezembro RS 81.341.748,45
Despesa com Pessoal - Decimo Terceire RS 9.037.972.05
Deduggo de despesa com pessoal - Janeiro a fevereiro R$ 250.855,36
Deducdo de despesa com pessoal - Margo RS 125.427 68
Deducao de despesa com pessoal - Abril a dezembro R$ 1.128.849,12
Total de Despesa com Pessoal Anual 201¢ 113.115.336,18
2020 Valor Total da Despesa com Pessoal
Despesa com Pessoal - Janeiro a Dezembro R$ 111.335.162,49
Despesa com Pessoal - 13 Salario R$ 9.357.916,26
Deducéo de despesa com pessoal - Janeiro a Dezembro R$ 1.558.865,38
Total de Despesa com Pessoal Anual 2020 R$ 119.134.213,37
2021 Valor Total da Despesa com Pessoal
Despesa com Pessoal - Janeiro a Dezembro R$ 115.276.427 28
Despesa com Pessoal - 13 Salario RS 9.689.186,50
Dedugdo de despesa com pessoal - Janeiro a Dezembro R$ 1.614,516,87
Total de Despesa com Pessoal Anual 2021 R$ 123.351.096,91

Nota:
Os valores da despesa com pessoal e encargos foram extraidos do médulo recursos humanos da IPM. Sendo
projetadq para o exercicio de 2019 a 2021, com reajustes no periodo de abril considerando aliquota de 3,57%.

larco de 2019

Emerson Fadel Gobbo Dulcilgia Ana dos Reis
saretario Municipal de Planejamente e Desenvolvimento Urbano Econgmista - Corecon n® 7708






